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Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2025 r.

Rok akademicki realizaciji
przedmiotu

2025/2026

Poziom ksztatcenia Il stopnia Grupa zaje¢ Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow
Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil
ogolnoakademicki
Forma studiow stacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 1 Jezyk wyktadowy angielski
angielski
Semestr studiow 1 Liczba punktow ECTS 5.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie
Jednostka prowadzaca Rektor -> Wydziat Zarzadzania -> Katedra Finanséw Przedsigbiorstw
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr Olga Martyniuk
wyktadowcy (wyktadowcow) |Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |15.0 30.0 15.0 0.0 0.0 60
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosc¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos¢ studenta Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |60 4.0 61.0 125
studenta

Cel przedmiotu

zapewnienie kompleksowego zrozumienia zarzadzania wynikami przedsigbiorstwa przy uzyciu zaréwno
finansowych, jak i niefinansowych wskaznikéw efektywnosci.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[FIRMU2_UO03] Student potrafi
pozyskiwac dane i weryfikowac
ich poprawnos¢ z wiasciwie
wybranych zrédet oraz
wykorzystywac i prezentowac je
(zaréwno dane finansowe jak i
niefinansowe) na potrzeby analizy
i oceny procesow oraz zjawisk
gospodarczych z zakresu nauk o
zarzadzaniu i jakosci oraz
ekonomii i finansow.

Student wybiera i wykorzystuje
dane z réznych zrodet, w tym
informacje iloSciowe i jakosciowe,
w celu przygotowania rzetelnej
oceny kondycji przedsiebiorstwa,
a wyniki analizy przedstawia w
formie dostosowanej do potrzeb
decydenta.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SUZ2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SU8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

[FIRMU2_U02] Student potrafi
proponowac lub projektowac
adekwatne rozwigzania (w tym
innowacyjne) ztozonych
problemoéw z zakresu finansow i
rachunkowosci.

Student formutuje propozycje
usprawnien w zakresie analizy
wynikow dziatalnosci
gospodarczej oraz projektuje
rozwigzania wspierajgce oceng i
poprawe wynikéw finansowych,
wykorzystujgc zaawansowane
techniki analityczne oraz
innowacyjne podejscie
dostosowane do specyfiki
problemu.

[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[FIRMU2_W06] Student w
pogtebionym stopniu zna i
rozumie cele, istote, charakter i
wzajemne powigzania procesow
finansowych, sposobdw ich
ewidencji oraz zasady
racjonalnego podejmowania
decyzji, ze szczego6lnym
uwzglednieniem decyzji o
charakterze starategicznym, a
takze wdrazania zmian w tym
zakresie.

Student analizuje procesy
finansowe przedsiebiorstwa i ich
dokumentacje w kontekscie oceny
wynikéw oraz formutuje wnioski
uzasadniajgce racjonalne decyzje
zarzadcze, w tym decyzje
strategiczne i zalecenia dotyczace
wprowadzenia zmian w obszarach
dziatalnos$ci operacyjne;j,
inwestycyjnej i finansowej.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[FIRMU2_WO05] Student w
pogtebionym stopniu zna i
rozumie zaawansowane (w tym
innowacyjne) metody, narzedzia
oraz techniki pozyskiwania,
wykorzystania i analizy danych
niezbednych do oceny sytuacji
finansowej réznych podmiotéow w
obszarze nauk o zarzgdzaniu i
jakosci oraz ekonomii i finanséw.

Studenci wykorzystujg
zaawansowane modele pomiaru
wydajnosci, narzedzia analizy
danych oraz metody oceny
efektywnosci operacyjnej w celu
pomiaru wynikéw firmy w
obszarach finansowych
(dziatalno$¢ operacyjna,
inwestycje i finansowanie) oraz
niefinansowych, takich jak jako$¢
obstugi klienta, marketing cyfrowy,
innowacyjnos¢, rozwoj kapitatu
ludzkiego i zrownowazony rozwdj.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[FIRMU2_UO01] Student potrafi
analizowag, tworczo interpretowaé
i wyjasnia¢ ztozone procesy oraz
zjawiska spoteczno-gospodarcze -
z perspektywy finanséw i
rachunkowosci - z
wykorzystaniem uporzadkowane;j
wiedzy i narzedzi z zakresu nauk
0 zarzadzaniu i jakosci oraz

ekonomii i finansow.

Student analizuje procesy
finansowe przedsiebiorstwa i ich
dokumentacje w kontekscie oceny
wynikéw oraz formutuje wnioski
uzasadniajgce racjonalne decyzje
zarzadcze, w tym decyzje
strategiczne i zalecenia dotyczace
wprowadzenia zmian w obszarach
dziatalnos$ci operacyjnej,
inwestycyjnej i finansowej.

[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SUS5] realizacja zadania
problemowego

Tresci przedmiotu

1)Zrédta informacji sprawozdawczych i zarzadczych w przedsigbiorstwach
2) Ocena efektywnosci zarzadzania srodkami trwatymi

3) Analiza zatrudnienia

4) Ocena efektywnosci dziatalnosci produkcyjnej, handlowej i ustugowej przedsiebiorstwa

5) Pomiar wynikow niefinansowych przedsigbiorstw, w tym: innowacyjnosc, jakos¢, obstuga klienta,
marketing cyfrowy, wplyw na srodowisko

6) Strategie w zakresie kredytu kupieckiego i rabatow

7) Pomiar rentownosci na podstawie danych finansowych
8)Ocena efektywnosci wykorzystania krétkoterminowych Zrédet finansowania przedsiebiorstwa

9) Planowanie przeptywéw finansowych z wykorzystaniem wskaznikéw finansowych

10) Analiza zwiazku miedzy wskaznikami efektywnosci operacyjnej a zachowaniami interesariuszy
11) Inne metody oceny efektywnosci organizacyjnej

12) Pomiar efektywno$ci strategicznego zarzadzania przedsiebiorstwem

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Znajomos¢ rachunkowosci finansowej i sprawozdawczosci finansowej, analizy finansowe;j i finanséw

przedsigbiorstw
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Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

projekt z prezentacja 51.0% 20.0%
pisemne zaliczenie 51.0% 40.0%
pisemny egzamin 51.0% 40.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

Ashdown L., Performance Management, Kogan Page Ltd., 2018

Bragg M.S., Corporate Finance: Practical Application, Lightning Source

Ltd, 2020

Koralun-Bereznicka J., Szramowski D., The Economics of Corporate
Trade Credit in Europe, Routledge, 2022

Uzupetniajaca lista lektur

Bacal R., Performance Management 2/E, McGrow Hill Education

Europe, 2012

Adresy eZasobdéw

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Data wygenerowania:
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