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Rok akademicki realizaciji
przedmiotu

2026/2027

Poziom ksztatcenia Il stopnia Grupa zaje¢ Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow
Grupa zaje¢ fakultatywnych
Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil
ogolnoakademicki
Forma studiow stacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 2 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 4 Liczba punktow ECTS 5.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie
Jednostka prowadzaca Rektor -> Wydziat Zarzadzania -> Katedra Marketingu
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr Urszula Keprowska
wyktadowcy (wyktadowcow) |Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM
Liczba godzin zaje¢ [15.0 45.0 0.0 0.0 0.0 60
W tym liczba godzin zajeé na odlegtosé: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywno$¢ studenta [Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |60 4.0 61.0 125
studenta

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z zasadami i narzedziami marketingu stosowanymi w sektorze

czasu wolnego, obejmujacym m.in. turystyke, rekreacje, sport, kulture i rozrywke. Studenci nauczg sie
analizowac potrzeby konsumentow, projektowaé oferty wartosci oraz planowaé dziatania promocyjne
dostosowane do specyfiki rynku ustug czasu wolnego.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[ZARZMUZ2_WO06] Student w
pogtebionym stopniu zna i
rozumie zasady racjonalnego
podejmowania decyzji w
odniesieniu do poszczegdlnych
zasobow, obszaréw
funkcjonalnych w organizacji,
procesow oraz poziomoéw
zarzadzania, w oparciu o
uporzadkowang i podbudowang
teoretycznie wiedze z zakresu
nauk o zarzadzaniu i jakosci oraz
ekonomii i finansow.

Student w pogtebionym stopniu
zna i rozumie zasady
racjonalnego podejmowania
decyzji w odniesieniu do zasobow,
obszaréw funkcjonalnych,
procesow i poziomow
zarzadzania, potrafi je
poréwnywac i oceniac, opierajac
sie na uporzadkowanej i
podbudowanej teoretycznie
wiedzy z zakresu nauk o
zarzadzaniu, jakosci, ekonomii i
finansow.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[ZARZMU2_W03] Student w
pogtebionym stopniu zna i
rozumie charakter oraz dynamike
relacji miedzy organizacjg i
interesariuszami, a takze ztozone
zjawiska i procesy wystepujace w
otoczeniu organizacji, ich
zmienno$¢ oraz wplyw na jej
funkcjonowanie.

Student rozpoznaje i opisuje
relacje miedzy organizacjg a
interesariuszami, wskazujac ich
znaczenie dla funkcjonowania
organizacji. Identyfikuje zjawiska i
procesy w otoczeniu organizacji
oraz interpretuje ich wptyw na jej
dziatalnos$¢

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[ZARZMUZ2_UO01] Student potrafi
analizowac i twérczo
interpretowa¢ ztozone procesy
oraz zjawiska spoteczno-
gospodarcze w kontekscie
podejmowania decyzji
biznesowych, wykorzystujac
uporzadkowang wiedze i
narzedzia z zakresu nauk o
zarzadzaniu i jakosci oraz
ekonomii i finansow.

Student opracowuje i analizuje
ztozone procesy oraz zjawiska
spoteczno-gospodarcze, twérczo
je interpretuje w kontekscie
podejmowania decyzji
biznesowych, dobiera i stosuje
odpowiednig wiedze oraz
narzedzia z zakresu nauk o
zarzadzaniu i jakosci, a takze
ekonomii i finansow.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SUZ2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[ZARZMUZ2_UO06] Student potrafi
wykorzystywac i integrowaé
uporzadkowang wiedze
szczegotowa z zakresu nauk o
zarzadzaniu i jakosci, a takze
ekonomii i finanséw na potrzeby
rozstrzygania dylematéw oraz
opracowywania rozwigzan (w tym
innowacyjnych) dla ztozonych lub
nietypowych problemow
zarzadczych, pojawiajgcych sie w
pracy zawodowe;j.

Student opracowuje, analizuje i
interpretuje ztozone lub nietypowe
problemy zarzadcze pojawiajace
sie w pracy zawodowej; dobiera i
stosuje uporzadkowana,
szczegoOtowg wiedze z zakresu
nauk o zarzadzaniu i jakos$ci oraz
ekonomii i finanséw w celu
rozstrzygania dylematow i
tworzenia rozwigzan, w tym
innowacyjnych.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport
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Tresci przedmiotu Tresci wyktadu:

1. Wprowadzenie do marketingu czasu wolnego.

2. Zachowania konsumentow ustug leisure.

3. Tworzenie oferty w sektorze leisure..

4. Komunikacja marketingowa ustug czasu wolnego.

5. Doswiadczenie klienta, marketing sensoryczny, marketing emocji i immersiji.
6. Zrownowazony rozwdj i etyka w marketingu leisure.

7. Nowe technologie i trendy w leisure marketingu.

Tresci Ewiczen:

Przygotowanie i opracowanie kompleksowej kampanii marketingowej dla wybranego segmentu rynku ustug
czasu wolnego, wykorzystujac narzedzia analizy trendéw, tworzenia person, storytellingu i komunikac;ji
wizualnej.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektéw uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

egzamin pisemny

51.0%

50.0%

projekt semestralny

51.0%

50.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

1. P.Kotler, H. Kartajaya, |. Setiawan Marketing 6.0. Przysztos¢ jest

immersyjna. MT Biznes, 2024.

2. M. Jaworowicz, P. Jaworowicz, Event marketing w zintegrowane;j

komunikacji marketingowej,

Difin, 2026.

3. Celuch K., Zarzgdzanie organizacjami convention bureaus.
Organizacja, marketing, relacje, Wydawnictwo Adam Marszatek,

2022.

Uzupetniajaca lista lektur

1. L. Delinska, Rynek imprez biegowych: uczestnicy-doswiadczenia-
technologia, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, 2024.

Adresy eZasobdw

Podstawowe

https://czasopisma.uni.lodz.pl/tourism/article/view/5081/4784 -
MULTISENSORYCZNOSC KRAJOBRAZU JAKO INSPIRACJA W
KREOWANIU PRODUKTU TURYSTYCZNEGO

https://ruj.uj.edu.pl/entities/publication/
f3998ea0-71ee-471c-8588-6ea7e9e97094 - Jak turystyka kulturowa
moze efektywnie wspomagac¢ wspotczesne procesy edukacyjne i

wychowawcze?

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Jakie czynniki wptywajg na decyzje konsumentéw dotyczace wyboru form spedzania czasu wolnego i jak
marketerzy mogaq je skutecznie wykorzystywac? W jaki sposéb nowe technologie, takie jak media
spotecznosciowe i aplikacje mobilne, zmieniajg strategie marketingowe w sektorze czasu wolnego? Jakie
znaczenie dla marek i organizacji zajmujacych sie marketingiem czasu wolnego majg emocije i
doswiadczenia konsumentéw? W jaki sposéb marketing czasu wolnego moze by¢ wykorzystywany do
promowania zdrowego stylu zycia i zrébwnowazonej turystyki? Jakie strategie moga skutecznie zwiekszaé
zaangazowanie klientéw i lojalno$¢ wobec marek oferujgcych produkty i ustugi zwigzane z czasem wolnym?
Jakie sg najwieksze wyzwania i mozliwosci dla marketingu czasu wolnego w dobie cyfryzacji i zmian

demograficznych?

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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