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Karta przedmiotu

Uniwersytet

Nazwa i kod przedmiotu

Jakos$¢ i rozwdj zréwnowazony, PG_00178447

Kierunek studiow

Zarzadzanie (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2025 r.

Rok akademicki realizaciji
przedmiotu

2027/2028

Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zaje¢

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow
Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil
ogolnoakademicki

Forma studiow niestacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 3 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiéw 5 Liczba punktéw ECTS 7.0
Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia egzamin

Jednostka prowadzaca

Rektor -> Wydziat Zarzgdzania -> Katedra Strategicznego Rozwoju i Nauk o Jakosci

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcow)

Odpowiedzialny za przedmiot

dr Matgorzata Szymanska-Bratkowska

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |16.0 16.0 8.0 0.0 0.0 40
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosc¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnosc¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |40 2.0 133.0 175
studenta

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest przyblizenie studentom zagadnien zwigzanych z jako$cig oraz koncepcjg
zrownowazonego rozwoju oraz ich wptywu na funkcjonowanie przedsiebiorstw. Celem jest tez rozwinigcie
umiejetnosci wykorzystania narzedzi z zakresu zarzadzania jako$cig oraz identyfikowania wyzwan
zwigzanych z wdrazaniem zasad zréwnowazonego rozwoju w dziatalnosci biznesowe;j.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[ZARZL3_WO08] Student w
zaawansowanym stopniu zna i
rozumie cele i specyfike proceséw
zarzadzania, ich powigzanie z
innymi procesami w organizacji
oraz towarzyszace im wyzwania i
dylematy, w kontekscie
zmieniajgcego sie otoczenia.

Student wyjasnia specyfike
zastosowania rozwigzan
projakosciowych i
prosrodowiskowych w organizacji,
odnoszac je do zmian
zachodzacych w otoczeniu.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[ZARZL3_KO02] Student jest gotow
do odpowiedzialnego petnienia rol
zawodowych, przestrzegania
zasad etyki zawodowej i
wymagania tego od innych, a
takze do dbatosci o dorobek i
tradycje zawodow zwigzanych z
zarzgdzaniem.

Student rozpoznaje obowigzki
oso6b funkcjonujgcych w biznesie
w kontekscie wymogow
zréwnowazonego rozwoju.

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[ZARZL3_W10] Student w
zaawansowanym stopniu zna i
rozumie fundamentalne dylematy
wspotczesnej cywilizaciji i ich
znaczenie w kontekscie
podejmowania decyzji
biznesowych.

Student wymienia i charakteryzuje
wyzwania ekologiczne oraz
spoteczno-gospodarcze w
kontekscie podejmowania decyzji
biznesowych.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[ZARZL3_U06] Student potrafi
wykorzystywac i integrowac
wiedze z zakresu nauk o
zarzadzaniu i jakosci, a takze
ekonomii i finanséw na potrzeby
rozstrzygania dylematéw oraz
rozwigzywania ztozonych
problemoéw zarzadczych,
pojawiajacych sie w pracy
zawodowe;.

Student wyjasnia i analizuje
dziatania z zakresu zarzadzania
jakoscig oraz rozwoju
zrownowazonego, a takze
przedstawia wtasne rozwigzania w
tych obszarach.

[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[ZARZL3_WO06] Student w
zaawansowanym stopniu zna i
rozumie zasady racjonalnego
podejmowania decyzji w
odniesieniu do poszczegodlnych
zasobow, obszaréw
funkcjonalnych w organizacji,
procesow oraz poziomow
zarzgdzania.

Student wyjasnia istote jakosci
oraz jej uwarunkowania, a takze
istote i zasady zrbwnowazonego
rozwoju.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[ZARZL3_WO07] Student w
zaawansowanym stopniu zna i
rozumie regulacje oraz normy
prawne, organizacyjne i etyczne,
w tym dotyczace ochrony
wiasnosci intelektualne;j - istotne z
punktu widzenia podejmowania

decyzji biznesowych.

Student wymienia i wyjasnia
instrumentarium zarzadzania
jakoscig oraz wybrane podejscia i
rozwigzania w zakresie
zarzadzania jakoscia.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

Tresci przedmiotu

SR ON =

Podstawy jakosci i jej uwarunkowania.

Podstawy zarzgdzania jako$cig (znaczenie, pojecia, istota).
Instrumentarium zarzadzania jakoscig wybrane podejscia i rozwigzania.
Wyzwania ekologiczne oraz spoteczno-gospodarcze.
Zréwnowazony rozwoj, zrbwnowazone spoteczenstwo i zrbwnowazona organizacja.
Podstawy i znaczenie Oceny Oddziatywania na Srodowisko oraz Life Cycle Assessment.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria

Sposéb oceniania (sktadowe)

Prog zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

oceniania OSiQQan}’Ch projekty zespotowe realizowane w |51.0% 40.0%
efektéw uczenia sie ramach zaje¢
egzamin pisemny 51.0% 60.0%
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Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

1. Antonowicz P. (red.), Zarzadzanie rozwojem przedsiebiorstwa.
Interaktywny podrecznik z zakresu zarzadzania. Repozytorium case
study dla studentow, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdarsk
2020.

2. Malinowska E., Szymanska- Bratkowska M., Wybrane narzedzia w
doskonaleniu jako$¢ ustug, Difin, Warszawa 2021.

3. Wisniewska M.Z., Grudowski P., Zarzadzanie jakoscig i
innowacyjnos¢ w $wietle doswiadczen organizacji Pomorza,
Innobaltica, Gdansk 2014.

4. Wisniewska M. Z., Jakos¢ jako kategoria spoteczno-ekonomiczna
oraz regulacyjno-prawna, Ruch Prawniczy, Ekonomiczny i
Socjologiczny 2025, 87(1), 179-193.

5. Wisniewska M.Z., Malinowska E., Ptoska R., Szymanska-
Bratkowska M., Zrownowazony rozwdj, zréwnowazona konsumpcja i
zréwnowazona organizacja, Wydawnictwo UG, Gdansk 2025.

6. Zgrzywa-Ziemak A., Model zrbwnowazenia przedsigbiorstwa,
Oficyna Wydawnicza Politechniki Wroctawskiej, Wroctaw 2019.

Uzupetniajaca lista lektur

1.Chmielewski M., Malinowska E., Ploska R., Prochniak J., Sustainable
student consumer myth or reality? Zeszyty Naukowe Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie 2023, 1(999), 47-64.

2.Prochniak J., Ploska R., Nowak P., The role of port authorities in
Poland in achieving sustainable development goals based on the
example of port of Gdynia authority [w] Spoteczna odpowiedzialno$¢
biznesu perspektywa zarzadzania i ekonomii, Mazur-Wierzbicka E.,
Janczewska D. (red.), Studia i Monografie 2019(103), 352, Spoteczna
Akademia Nauk, Warszawa 2019.

Adresy eZasobdw

Podstawowe

https://www.researchgate.net/publication/
284721164_Zarzadzanie_jakoscia_i_innowacyjnosc_w_swietle_doswia
- Wisniewska M.Z., Grudowski P., Zarzadzanie jakoscig i
innowacyjnos¢ w $wietle doswiadczen organizacji Pomorza, Gdansk
2014.

http://www.un.org.pl/ - Cele zrownowazonego rozwoju (materiaty
internetowe)

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Na ¢wiczeniach i laboratoriach studenci realizujg zadania praktyczne polegajace na zdobyciu umiejetnosci
wykorzystania i zastosowania wybranych instrumentéw zarzadzania jakoscig oraz metod analizy procesow,
wyrobow oraz catej organizacji pod katem wymogdéw zrownowazonego rozwoju, w tym ochrony srodowiska.

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.

Data wygenerowania: 30.06.2025 10:53

Strona 3z3




