Gdanski

Karta przedmiotu

Uniwersytet

Nazwa i kod przedmiotu

Zarzadzanie matg firmg (Wyktad), PG_00053389

Kierunek studiow

Biznes chemiczny (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2026 r.

Rok akademicki realizaciji
przedmiotu

2026/2027

Poziom ksztatcenia

| stopnia - inzynierskie

Grupa zaje¢

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow

Grupa zaje¢ z obszaréw nauk
humanistycznych lub nauk
spotecznych

Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil
ogolnoakademicki

Forma studiow stacjonarne Sposdb realizacji na uczelni
Rok studiow 1 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 1 Liczba punktow ECTS 2.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia egzamin
Jednostka prowadzaca Rektor -> Wydziat Ekonomiczny -> Katedra Makroekonomii
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr Jerzy Podlewski
wyktadowcy (wyktadowcow) | Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ [15.0 0.0 0.0 0.0 0.0 15
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywno$¢ studenta | Udziat w zajeciach Udziatw Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktyczny_qh, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |15 2.0 33.0 50
studenta

Cel przedmiotu

Przedmiot ma za zadanie dostarczyc umiejetnosci dotyczacych zaktadania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w ramach matego przedsiebiorstwa.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[BCHINZ_W12] Ma wiedzg o
cztowieku jako podmiocie
tworzgcym struktury ekonomiczne
w biznesie chemicznym oraz ma
wiedze o zasadach i motywach
dziatania cztowieka w tych
strukturach.

Student wskazuje cechy osob
przedsigbiorczych. Wie, na czym
polega koncepcja zarzadzania
wiedza, rozumie potrzebe
nieustannego ksztatcenia sie
przedsigbiorcy i zatrudnianego
personelu.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[BCHINZ_WO01] Opisuje w
zaawansowanym stopniu relacje
miedzy ekonomig i
funkcjonowaniem przemystu
chemicznego.

Potrafi interpretowac zjawiska
ekonomiczne i procesy
gospodarcze, wskazywac ich
przyczyny i wycigga¢ wnioski
dotyczace dziatalnosci matego
przedsigbiorstwa. Zna miejsce
biznesu chemicznego w
gospodarce narodowej, potrafi
wskaza¢ wplyw gospodarki
narodowej na biznes chemiczny i
znaczenie biznesu chemicznego
dla gospodarki kraju.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[BCHINZ_WO089] Opisuje zasady
tworzenia oraz rozwoju form
indywidualnej przedsigbiorczosci
wykorzystujgc wiedze z zakresu
ekonomii.

Student potrafi zaplanowac¢
dziatalno$¢ matego
przedsigbiorstwa,potrafi wskaza¢
na potencjalne szanse i
zagrozenia dla funkcjonowania
przedsigbiorstwa, podjg¢ kroki im
zapobiegajace.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[BCHINZ_U12] Potrafi bra¢ udziat
w analizach i ocenach
alternatywnych rozwigzan
problemoéw ekonomicznych i
dobiera¢ metody oraz instrumenty
pozwalajgce racjonalnie je
rozstrzygac.

Student potrafi wymieni¢ zrédta
finansowania matego
przedsigbiorstwa. Wie jak wybraé
najkorzystniejszg oferte obstugi
finansowej, prawnej, bankowe;j.
Rozumie podstawowe pojecia
uzywane w negocjacjach
biznesowych.

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[BCHINZ_KO06] Orientuje sie w
ogolnych zasadach tworzenia i
funkcjonowania form
indywidualnej przedsiebiorczosci.

Student ma podstawowa wiedze z
zakresu zarzgdzania matym
przedsigbiorstwem. Student
potrafi identyfikowa¢ i analizowaé
relacje wystepujace miedzy
podmiotami gospodarczymi a
innymi instytucjami.

[SK4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[BCHINZ_U11] Wykorzystuje
zdobytg wiedze ekonomiczng w
samodzielnym podejmowaniu
dziatalnosci gospodarcze;j i
rozstrzygania dylematéw pracy
zawodowe;.

Student wie jak samodzielnie
zaktadac¢ dziatalnosé
gospodarczg. Zna podstawowe
regulacje, reguly i zasady
tworzenia nowego biznesu. Potrafi
zorganizowac¢ podstawowe
obszary funkcjonalne firmy
niezbedne dla rozpoczecia
dziatanosci. Student zna
podstawowe formy motywowania i
oceny personelu.

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

Tresci przedmiotu

. Finansowanie matego biznesu
Motywowanie i ocena personelu
. Elementy zarzagdzania wiedzg

ONOORWN

. Charakterystyka matych przedsiebiorstw

. Podstawowe formy prawne matych przedsigbiorstw

. Tworzenie kreatywnych idei na nowy biznes

Formy organizacyjne tworzenia nowego matego bzinesu
. Planowanie i wybor struktury nowych firm

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposéb oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny kohncowej

Pisemna (test, pytania otwarte)
lub ustna praca zaliczeniowa

51.0%

100.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

Cieslik J., Przedsiebiorczosc dla ambitnych. Jak uruchomic wtasny
biznes, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa, 2006
Piecuch T. Przedsiebiorczo$¢. Podstawy teoretyczne, wydawnictwo

C.H. Beck, Warszawa 2013

Uzupetniajaca lista lektur

Materiaty, strony internetowe, biznesowe strony profesjonalne w social
media, portale popularyzujgce przedsiebiorczosé¢ krajowe i zagraniczne

wskazywane przez prowadzgcego.
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Adresy eZasobdéw

Przyklfadowe zagadnienia/ Jakie sg wady i zalety zaktadania matej firmy w postaci spétki akcyjnej? (pytanie otwarte lub test do wyboru)
przyktadowe pytania/ Jakie progi graniczne w zakresie zatrudnienia sg przypisane (odpowiednio) MSP?

realizowane zadania

Praktyki zawodowe Nie dotyczy
w ramach przedmiotu

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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