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Rok akademicki realizaciji
przedmiotu

2027/2028

Poziom ksztatcenia Il stopnia Grupa zaje¢ Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow
Grupa zaje¢ fakultatywnych
Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil
ogolnoakademicki
Forma studiow stacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 2 Jezyk wyktadowy angielski
Semestr studiow 4 Liczba punktow ECTS 5.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie
Jednostka prowadzaca Rektor -> Wydziat Zarzadzania -> Katedra Organizacji i Zarzagdzania
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot prof. dr hab. Elzbieta Wojnicka-Sycz
wyktadowcy (wyktadowcow) |Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM
Liczba godzin zaje¢ (0.0 0.0 0.0 0.0 35.0 35
W tym liczba godzin zajeé na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywno$¢ studenta [Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |35 4.0 86.0 125
studenta

Cel przedmiotu

Celem kursu jest przygotowanie studentéw do ukonczenia pozostatych czesci pracy magisterskiej, w

szczegolnosci czesci badawczej (empirycznej), w tym analizy wynikéw badan i sformutowania wnioskow.
1. Przygotowanie do ztozenia wszystkich czesci pracy
2. Przeglad, poprawianie i ulepszanie pracy, ze szczeg6lnym uwzglednieniem czgsci empirycznej w tym

analiza wynikoéw, weryfikacja celéw badawczych, udzielenie odpowiedzi na pytania badawcze i wyciggniecie

whioskow

3. Ostateczne zatwierdzenie pracy pod wzgledem tresci, wymagan formalnych oraz formatowania/

redagowania
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[ZARZMU2_U07] Student potrafi
przygotowacé pogtebione
opracowania pisemne o
charakterze przeglgdowym,
analitycznym lub badawczym oraz
prezentacje i wystgpienia ustne, w
zakresie problematyki zarzgdzania.

Student potrafi zapisa¢ wyniki
swoich analiz w formie kolejnych
rozdziatdw rozprawy.

[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[ZARZMUZ2_U04] Student potrafi
poprawnie wybraé, wiasciwie
wykorzystywac, przystosowywac
lub opracowywaé nowe metody i
narzedzia z zakresu nauk o
zarzadzaniu i jakosci oraz
ekonomii i finanséw - na potrzeby
procesow decyzyjnych.

Student stosuje nowe metody
zbierania i analizy danych.

[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[ZARZMUZ2_U10] Student potrafi
w sposob jasny i komunikatywny
przekazywac informacije,
prezentowac swoje opinie oraz
prowadzi¢ debate ze
zréznicowanymi kregami
odbiorcow, postugujac sie
terminologia z zakresu nauk o
zarzadzaniu i jakosci, za pomocg
réznych $rodkéw przekazu.

Student prowadzi dyskusje
podczas obrony.

[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[ZARZMUZ2_U13] Student potrafi
formutowac oraz weryfikowaé
hipotezy zwigzane z prostymi
problemami badawczymi,
wykorzystujgc w tym celu
uporzgdkowang wiedze z zakresu
nauk o zarzgdzaniu i jakosci oraz
ekonomii i finanséw oraz
wiasciwie dobrane metody
badawcze.

Student formutuje cele i hipotezy
rozprawy.

[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[ZARZMU2_W05] Student w
pogtebionym stopniu zna i
rozumie zaawansowane (w tym
innowacyjne) metody oraz techniki
pozyskiwania, opracowywania i
wykorzystania danych w
ztozonych procesach decyzyjnych
oraz zarzadczych.

Student pozyskuje i analizuje
dane badawcze.

[SW3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[ZARZMUZ2_KO01] Student jest
gotéw do zdobywania i
pogtebiania wiedzy potrzebnej do
rozwigzywania probleméw
poznawczych i praktycznych, w
szczegolnosci z zakresu nauk o
zarzadzaniu i jakosci, a takze do
krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci oraz
do zasiegania opinii ekspertow w
przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem

problemu.

Student wie, jak zdoby¢ wiedze
niezbedng do rozwigzania
problemu badawczego
okreslonego w jego pracy
dyplomowe;.

[SK3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

Tresci przedmiotu

prof. dr hab. Elzbieta Wojnicka-Sycz - zarzadzanie innowacjami i systemy innowacyjne, zielone innowacje,
innowacje w ustugach, innowacje spoteczne i publiczne, zarzgdzanie projektami, zarzgdzanie publiczne,
zarzgdzanie rozwojem, zarzgdzanie miastami i regionami, koncepcje zarzadzania, zarzgdzanie zasobami
ludzkimi, zachowania organizacyjne, btedy poznawcze, zarzgdzanie strategiczne.

Dr Sylwia Biatas - kultura organizacyjna, zarzadzanie w konteks$cie miedzykulturowym, komunikacja
wewnetrzna w organizacji, réznorodno$é w organizacji (DEI), zachowania i postawy pracownikéw,
przywodztwo w organizacji, motywowanie pracownikow, koncepcje zarzgdzania (benchmarking,
outsourcing, zarzgdzanie wiedzg), zarzgdzanie zasobami ludzkimi.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposéb oceniania (sktadowe)

Prog zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

Ocena i zatwierdzenie ukonczonej

pracy dyplomowej

51.0%

100.0%
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Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur Geoff Lancaster (2005), Research Methods in Management. A concise

introduction to research in management and business consultancy,

Elsevier Butterworth-Heinemann, https://cstn.wordpress.com/wpcontent/
uploads/2009/10/research-in-management.pdf

Uzupetniajgca lista lektur https://www.researchgate.net/publication/
350896741 HOW TO WRITE YOUR MASTER THESIS THE EASY

Adresy eZasobdw

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/

realizowane zadania Przygotowanie tresci pierwszy miesiac

Przygotowanie problemu i celu drugi miesigc

Napisanie pierwszego rozdziatu pierwszy semestr
Przeprowadzenie badan drugi semestr

Napisanie wszystkich rozdziatéw teoretycznych drugi semestr
Opis wynikéw badan trzeci semestr

Przygotowanie catej pracy dyplomowej trzeci semestr

Praktyki zawodowe Nie dotyczy
w ramach przedmiotu

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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