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Poziom ksztatcenia

Il stopnia

Grupa zaje¢

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow
Grupa zaje¢ z obszaréw nauk

humanistycznych lub nauk
spotecznych

Forma studiow niestacjonarne Sposob realizaciji na uczelni
Rok studiow 1 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 2 Liczba punktow ECTS 20
Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie
Jednostka prowadzaca Rektor
|mie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr Pawet Spica
wyktadowcy (wyktadowcow) | Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy zajec'; Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM
Liczba godzin zaje¢ 0.0 40.0 0.0 0.0 0.0 40
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos$¢ studenta | Udziat w zajeciach Udziatw Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktyczny_c,h, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy (40 3.0 7.0 50
studenta

Cel przedmiotu

Przygotowanie studentéw do praktyki zawodowej, uwzgledniajgce pogtebienie i poszerzenie o aspekty
praktyczne wiedzy i umiejetnosci nabytych w trakcie ksztatcenia psychologiczno-pedagogicznego.
Ksztattowanie umiejetnosci wieloaspektowego interpretowania zjawisk psychologicznych i pedagogicznych
w pracy nauczyciela oraz projektowania nauczycielskich dziatan w tym zakresie. Rozwijanie refleksyjnego
spojrzenia na praktyke szkolng. Budowanie postawy gotowosci do wspotpracy z nauczycielami i rodzicami
uczniéw a takze do prowadzenia dziatan innowacyjnych.

Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposoéb weryfikacji i oceny efektu
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Tresci przedmiotu

I. Warsztat pracy nauczyciela: aspekty psychologiczne

1. Budowanie roli nauczyciela jako lidera (2h)

2. Obserwacja jako narzedzie zbierania informacji (2h)

3. Budowanie wspotpracy i rozwigzywanie konfliktéw w klasie szkolnej aspekty psychologiczne 4h)

4. Psychologiczne wsparcie dzieci i nastolatkdw w kryzysie (4h)

5. Planowanie i prowadzenie warsztatéw kompetencji spotecznych, komunikacyjnych i emocjonalnych dzieci
i mtodziezy (6h)

6. Kontakt i budowanie dobrej relacji z opiekunem prawnym dziecka i nastolatka (2h)

Il. Warsztat pracy nauczyciela: aspekty pedagogiczne

1. Metody integracji zespotu klasowego i opracowywania zasad obowigzujgcych klase, w ktérej nauczyciel
jest wychowawca(2h).

2. Projektowanie zaje¢ wychowawczych z wykorzystaniem podejscia skoncentrowanego na rozwigzaniach.
Zapoznanie zprzyktadowymi programami wychowawczymi na caty etap ksztatcenia i planami pracy
wychowawczej na jeden rok (2h)

3. Prowadzenie zaje¢ wychowawczych z zastosowaniem metod i narzedzi pracy edukacyjnej. Wspotpraca z
doradcg zawodowym (4h).

4. Zapoznanie z wybranymi dokumentami opracowywanymi przez nauczyciela wychowawce oraz
gromadzonymi przez niego z poszanowaniem danychosobowych (np. plan pracy wychowawczej, plan
wycieczek klasowych, karty obserwacji ucznia, niezbedne zgody rodzicéw tudziez petnoletnichuczniéw;
o$wiadczenia rodzicow o zapoznaniu si¢ z aktami prawnymi, procedurami szkolnymi, protokoty zespotéw
wychowawczych, notatkistuzbowe). Zréznicowanie rozwigzan przyjetych w poszczegodlnych szkotach (2h).

5. Zapoznanie z zasadami konstruowania programuwychowawczo-profilaktycznego szkoty (2h).

6. Znaczenie znajomosci zasad pierwszej pomocy w pracy nauczyciela (w szkole i podczas
wycieczek).Zatozenia i postepowanie w okreslonych sytuacjach (2h).

7. Ja jako nauczyciel wychowawca indywidualny plan wychowawczy konstruowanie iprezentacja (4 g.)

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Zaliczenie z wynikiem pozytywnym przedmiotéw: Rozwdj ucznia, jego konteksty i zaburzenia, Praca
opiekunczo-wychowawcza nauczyciela, Procesy uczenia sig i specjalne potrzeby edukacyjne.

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposéb oceniania (sktadowe) Prég zaliczeniowy Sktadowa oceny koncowej

Wysokos$¢ oceny z zaliczenia jest |51.0% 100.0%
$rednig ocen (liczby punktow)
wystawionych przez
prowadzacych zajecia z zakresu
psychologicznego i

pedagogicznego.
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Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢ (zdania
egzaminu):Faber A., Mazlish E. (2017) Jak mowi¢, zeby dzieci sie
uczyly w domu i w szkole. Wydawnictwo: Media RodzinaSosin I.,
Wielgo A. (2022) Trening umiejetnosci spotecznych. Impulsywnos¢,
ztos¢, agresja przewodnik trenera. Wydawnictwo Pani
FigowcaKluczynska S., Zabtocka-Zytka L. (2020) Dziecko w sytuacii
kryzysowej. Wspierajaca rola pracownikéw o$wiaty. Wydawca:
Osrodek RozwojuEdukacji.Gérnicka B., Metodyka pracy opiekunczo-
wychowawczej: wybrane zagadnienia. Podrecznik akademicki, Opole
2015.Paszkiewicz A., Trudne sytuacje w klasie szkolnej: identyfikacja,
propozycje rozwigzan, Warszawa 2019.

Uzupetniajgca lista lektur B. Literatura uzupetniajgca:Greene R.W. (2020) Zagubieni w szkole.
Jak odkry¢ zrédta szkolnych trudno$ci dziecka i poméc mu je
przezwyciezycKiedy szkota jest problemem. Wydawnictwo:
MamaniaMitschke K. (2019) Kiedy szkota jest problemem. Wsparcie
dla rodzicow i dzieci. Wydawca: NatuliKatarzynaSidor-Rzadkowska M.,
Coaching kariery: doradztwo zawodowe w warunkach wspétczesnego
rynku pracy, Warszawa 2018.Majzner R. (2021) Nauczyciel we
wspoitczesnej przestrzeni edukacyjnej. Diagnozy, poszukiwania,
inspiracje. Wydawnictwo Adam Marszatek

Adresy eZasobdw

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Portfolio (sktadajace sie z czesci: (A) psychologicznej i czesci (B)pedagogicznej.Na kazdg z czesci portfolio
sktadajg sie 3 projekty dziatanianauczycielskiego zwigzane z tresciami ksztatcenia. Ich wybor
jestindywidulanie ustalany z prowadzacym zajecia.Integralnym elementem zaliczenia jest obecnos$é na
zajeciach i aktywny wnich udziat.Warunkiem ztozenia portfolio jest aktywny udziat studenta w zajeciach
warsztatowych.Kryteria jakosciowe: (a) merytoryczne przygotowanie do éwiczen; (b)
proponowanierozwigzan merytorycznie adekwatnych do sytuacji lub problemu.Kryteria oceny
portfolio:Portfolio sktada sie z: (A) czesci psychologicznej i (B) czesci pedagogicznej,traktowanych jak
rownorzedne.Wysoko$¢ oceny z zaliczenia jest $rednig ocen (liczby punktéw) wystawionych
przezprowadzacych zajecia z zakresu psychologicznego i pedagogicznego.W kazdej czesci powinny sie
znalez¢ 3 projekty dziatania nauczycielskiego, zwigzane ztre$ciami ksztatcenia i uzgodnione indywidulanie z
prowadzgcym zajecia. Kryteriaoceny projektow

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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