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Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zaje¢

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow

Forma studiéw niestacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 2 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 3 Liczba punktow ECTS 3.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie
Jednostka prowadzaca Rektor -> Wydziat Prawa i Administracji
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr hab. Anna Babicka-Wirkus
wyktadowcy (wyktadowcow) | Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy zaje¢ Forma zajeé Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |0.0 15.0 0.0 0.0 0.0 15
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywno$¢ studenta | Udziat w zajeciach Udziatw Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktyczny_qh, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |15 0.0 60.0 75
studenta

Cel przedmiotu

Celem zajec¢ jest nabycie wiedzy na temat osobowosciowo-temperamentalnych mechanizméw

funkcjonowania czlowieka. Zapoznanie studentéw z koncepcjami dotyczgcymi ksztattowania sie osobowosci

i réznic indywidualnych, z gtéwnymi teoriami temperamentu i osobowosci, inteligencji i stylow poznawczych

oraz funkcjonowania struktury Ja. Rozwiniecie umiejetnosci analizowania i krytycznej oceny ztozonych

sytuacji spotecznych oraz interakcji pomigdzy uwarunkowaniami biologicznymi i spotecznymi wptywajacymi

na réznice indywidualne migdzy ludzmi i mechanizmy osobowosciowe i analizowania ich wptywu na motywy

i wzory ludzkich zachowan.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[KRYML3_UUO03] W
zaawansowanym stopniu potrafi
samodzielnie zdobywac wiedzg i
rozwija¢ swoje profesjonalne
umiejetnosci, korzystajac z
réznych zrédet (w jezyku
rodzimym i obcym) i
nowoczesnych technologii oraz
odpowiednio dobieraé i stosowaé
wiasciwe metody i narzedzia
pracy kryminologa

Potrafi korzystaé z roznych zrodet
w celu poszerzania i utrwalania
swojej wiedzy z zakresu
kryminologii i psychologii ro6znic
indywidualnych.

[SUZ2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[KRYML3_KRO03] Wykazuje
interdyscyplinarne podejscie do
rozwigzywania probleméw
spotecznych, jest zdolny do
wspétdziatania, ma umiejetnosc
argumentowania w sporach oraz
myslenia i dziatania w sposéb
przedsigbiorczy i etyczny

Stosuje interdyscyplinarne
podejscie do rozwigzywania
probleméw zwigzanych z
kryminologia i psychologig réznic
indywidualnych.

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[KRYML3_WG02] W
zaawansowanym stopniu zna
terminologie oraz kluczowe
pojecia z zakresu prawa,
kryminologii oraz nauk
pokrewnych, w tym z zakresu
prawa, psychologii i socjologii, w
zakresie zwigzanym ze

studiowanym kierunkiem

Zna zaawansowang terminologie z
zakresu psychologii réznic
indywidualnych.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

Tresci przedmiotu

- Roéznice indywidualne: opis, determinanty i aspekt spoteczny

- Formalne wymiary osobowosci wg koncepcji PEN J.H. Eysencka

- Regulacyjna teoria temperamentu J. Strelaua i Transakcyjny model temperamentu A. Eliasza

- Temperament a osobowos¢

- Temperament a tendencja do zachowan psychopatycznych

- Pojecie i pomiar inteligencji

- Style poznawcze

- Psychodynamiczne podejscie do osobowosci oraz klasyczna psychoanaliza

- Osobowosc w ujeciu teorii uczenia sie

- Osobowosc w ujeciu psychologii humanistycznej i egzystencjalnej

- Poznawcze podejscie do osobowosci

- Pojecie wiasnej osoby i tozsamosc; rola procesow automatycznych i nieswiadomych

- Motywy zwigzane z Ja: autowaloryzacja, autoweryfikacja, sprawowanie kontroli

Wymagania wstepne
i dodatkowe

brak

Sposoby i kryteria

Sposob oceniania (sktadowe)

Prog zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

oceniania osigganych prezentacja 51.0% 40.0%
efektow uczenia sie test 60.0% 60.0%
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Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur

Strelau J. (2013) Psychologia réznic indywidualnych. Gdansk, GWP.

Strelau, J. (2006). Temperament jako regulator zachowania. Gdansk,
GWP.

Necka, E. (2005). Inteligencja. Geneza - Struktura - Funkcje. Gdansk,
GWP.

Uzupetniajaca lista lektur

Strelau, J. (2013). Psychologia temperamentu. Warszawa: PWN

Zawadzki B. (2002). Temperament geny i $rodowisko. Sopot: GWP

Zimbardo P.G., Johnson R.L., McCann, V. (2017). Psychologia
osobowosci. Warszawa: PWN.

Adresy eZasobdéw

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe Nie dotyczy
w ramach przedmiotu

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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