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Poziom ksztatcenia I stopnia - licencjackie Grupa zaje¢
Forma studiow stacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 3 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiéw 5 Liczba punktéw ECTS 1.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie
Jednostka prowadzaca
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr Pawet Spica
wyktadowcy (wyktadowcow) |Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM

Liczba godzin zaje¢ [16.0 4.0 0.0 0.0 0.0 20

W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosc¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos¢ studenta (Udziat w zajeciach' Udziat w . Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktyczny.c’h, objetych konsultacjach studenta

planem studiow
Liczba godzin pracy |20 1.0 4.0 25

studenta

Cel przedmiotu

Zapoznanie studenta z systemem os$wiaty, prawnymi ramami jego funkcjonowania i uwarunkowaniami
spotecznymi, w tym teorig ukrytego programu. Rozbudowanie wiedzy studenta w zakresie roznych koncepcji
bycia nauczycielem a takze uwarunkowan nauczyciel. sukcesu i rozwoju zawodowego. Rozwijanie
umiejetnosci Swiadomego podchodzenia do wtasnego rozwoju zawodowego, formutowania ocen etycznych i
podejmowania refleksji nad ztozonoscig nauczycielskiej roli. Uwrazliwienie na postugiwanie sie¢ zasadami i
normami etycznymi oraz na odpowiedzialno$¢ za jakos$¢ pracy szkoty, w ktérej nauczyciel jest zatrudniony.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

CKN_W4

Student/ka zna i rozumie:
(B.2.W.2.) role nauczyciela i
koncepcje jego pracy oraz
zagadnienia etyki

zawodowe;.

(B.2.W.2.) projektowanie $ciezki
wiasnego rozwoju zawodowego w
kontekscie roli

poczatkujgcego nauczyciela w
szkolnej rzeczywistosci oraz
znajomosci

uwarunkowan sukcesu w pracy
nauczyciela

(B.1.W.5.) identyfikacje i rozwdj
zasobow wiasnych w pracy
nauczyciela,

uwarunkowania dobrostanu
psychicznego oraz indywidualne
strategie radzenia

sobie z trudno$ciami, stres i
nauczycielskie wypalenie
zawodowe.

CKN_W8 i CKN_W9

Student/ka zna i rozumie:
(B.2.W.1.) organizacje i
funkcjonowanie systemu oswiaty
w oparciu o podstawy

prawne

(B.2.W.2.) prawa i obowigzki
nauczycieli, zasady
odpowiedzialnosci prawne;j
opiekuna, nauczyciela,
wychowawcy.

(B.2.W.2.) zagadnienia oceny
jakosci pracy nauczyciela i szkoty.
(B.2.W.1.) znaczenie szkoty jako
instytucji edukacyjnej oraz funkcje
i cele szkolnej

edukacji; modele wspoiczesnej
szkoty, pojecie ukrytego programu
oraz

alternatywne formy edukacji.
CKN_W11

Student/ka zna i rozumie:
(B.2.W.2.) zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy w szkole, takze w
kontekscie

odpowiedzialnosci prawne;j
nauczyciela w tym zakresie;
zasady odpowiedzialnosci
prawnej za bezpieczenstwo i
ochrone zdrowia uczniéw.

Umiejetnosci

CKN_U1

Student/ka potrafi:

(B.2.U.3.) formutowaé oceny
etyczne zwigzanych z
wykonywaniem zawodu
nauczyciela.

analizowac¢ zdarzenia edukacyjne,
uwzgledniajgc rézne aspekty
decydujgce o

jakosci pracy szkoty.

CKN_U17

Student/ka potrafi okresli¢
sposoby udzielania pierwszej
pomocy w konkretnych
sytuacjach szkolnych i
pozaszkolnych, np. podczas
wycieczek.

CKN_U18

Student/ka potrafi:

(B.1.U.8.) planowa¢ dziatania na
rzecz rozwoju zawodowego na
podstawie

Swiadomej

autorefleks;ji, informacji zwrotnej
od innych os6b oraz literatury
przedmiotu.

(B.1.U.7.) postuzy¢ sie
stosownymi strategiami radzenia
sobie ze stresem i

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SU5] realizacja zadania
problemowego

[SU8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta
[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK5] realizacja zadania
problemowego

[SK8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta
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Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposob weryfikacji i oceny efektu

Data wygenerowania:

08.05.2026 11:03

trudnosciami wykonywania
zawodu nauczyciela.

(B.2.U.2.) zidentyfikowa¢ zasoby
wiasne i zaprojektowac $ciezke
wiasnego rozwoju

zawodowego, korzystajgc przy
tym z réznych dostepnych Zrédet.

CKN_K1

Absolwent/ka jest gotowy/a do
postugiwania sie zasadami i
normami etycznymi w swoich
dziataniach, kierujac sie
szacunkiem do ucznia i jego
rodzicow/opiekunow.

CKN_K6

Absolwent/ka jest gotowy/a do:
(B.1.K.2.) autorefleksji nad
wiasnym rozwojem zawodowym.
projektowania dziatan
zmierzajacych do samorozwoju
oraz rozwoju szkoty,

(B.2.K.3.) samodzielnego
pogtebiania wiedzy pedagogiczne;j.
CKN_K7

Absolwent/ka jest gotowy/a do
pracy w zespole oraz wspétpracy
Z nauczycielami,

pedagogami, specjalistami,
rodzicami lub opiekunami uczniéw.
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Tresci przedmiotu

Wykiady (cze$¢ pedagogiczna, 12 godz.):

|. Szkota i system edukacji (8 godz.)

1.0rganizacja i funkcjonowanie systemu o$wiaty w Polsce na tle innych systemoéw o$wiatowych,
podstawowe zagadnienia prawa oswiatowego.

2. Szkota jako instytucja cele i funkcje edukacji szkolnej, pojecie ukrytego programu szkoty, prawo
wewnatrzszkolne, ocena jakosci dziatalnosci szkoty lub placowki oswiatowe;.

3. Alternatywne formy edukac;ji.

4. Bezpieczenstwo i ochrona zdrowia uczniéw (potgczenie tresci merytorycznych z formg warsztatow).

Il. Bycie nauczycielem: koncepcje, role, rozwéj zawodowy (4 godz.)

1. Rola nauczyciela (w tym nauczyciela poczatkujgcego), nauczycielski profesjonalizm i modele bycia
nauczycielem. Ztozone uwarunkowania nauczycielskiego sukcesu.

2. Prawa i obowigzki nauczycieli, zasady odpowiedzialnos$ci prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy.
Etyka zawodowa nauczyciela. Oceny jakosci pracy nauczyciela.

Cwiczenia (4 godz.):

Projektowanie $ciezki wiasnego rozwoju zawodowego jako nauczyciela (od nowicjusza do eksperta).

Bycie nauczycielem samoswiadomos¢, ambiwalencja wpisana w konflikt roli. Analizy etyczne i
pragmatyczne.

Wykiady (czes¢ psychologiczna, 4 godz.):

Ill. Nauczyciel i jego samorozwdj

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Wybranie specjalnosci nauczycielskiej na kierunku studiow

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe) Prég zaliczeniowy Sktadowa oceny koncowej

Warunkiem dopuszczenia 100.0% 0.0%
studenta do zaliczenia kohcowego
jest obecnos¢ na zajeciach i
aktywny udziat w ¢wiczeniach
oraz poprawne wykonanie
wszystkich zadan realizowanych
podczas ¢wiczen.

Poziom znajomosci tresci 51.0% 100.0%
programowych oraz opanowania
efektow uczenia sig, wyrazony
zakresem poprawnie udzielone
odpowiedzi w tescie (co najmniej
51% poprawnie udzielonych
odpowiedzi).
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Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢:

A.1 wykorzystywana podczas zajec:

Szempruch J., Pedeutologia, Krakéw 2013.

Pyzalski J., Merecz D (red.), Psychospoteczne warunki pracy polskich
nauczycieli. Pomiedzy wypaleniem zawodowym a
zaangazowaniem.Wydawnictwo Impuls, Krakéw 2010.

Podstawowe dokumenty prawa oswiatowego, w tym: Ustawa o
systemie oswiaty, Ustawa Prawo oswiatowe, Ustawa Karta
Nauczyciela.

Szymanski M., Socjologia edukacji. Zarys problematyki, rozdziat 4, 5,
Krakéw 2013.

Feinberg W., Soltis J., Szkota i spoteczenstwo, Krakéw 2000.

A.2 studiowana samodzielnie przez studenta:

Ztobicki W., Ukryty program w edukaciji: miedzy niewiedzg a
manipulacja, Impuls, Krakéw 2002.

Uzupetniajaca lista lektur

Literatura uzupetniajgca:

Day Ch., Rozwéj zawodowy nauczyciela. Uczenie sie przez cate zycie,
GWP, Gdansk 2004.

Chmiel T., Wizje i (re)wizje przygotowania do zawodu nauczyciela,
Wroctaw 2014.

Adresy eZasobdw

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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