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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Praktyka zawodowa I, PG_00149136

Kierunek studiów Psychologia (O)

Data rozpoczęcia studiów październik 2026 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2029/2030

Poziom kształcenia jednolite magisterskie Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów

Forma studiów niestacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 4 Język wykładowy polski

Semestr studiów 8 Liczba punktów ECTS 2.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadząca Rektor -> Wydział Nauk Społecznych -> Instytut Psychologii

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr Marta Witkowska
Prowadzący zajęcia z przedmiotu

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 0.0 30.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

30 0.0 30.0 60

Cel przedmiotu 1) zapoznanie się ze specyfiką oraz formami i metodami pracy placówki,

 

2) praktyczne zastosowanie wiedzy i umiejętności zdobytych podczas studiów,

3) kształtowanie predyspozycji do pracy w zespole i rozwijanie osobistej odpowiedzialności za jakość 
wykonywanej pracy,

4) nabycie umiejętności planowania, realizowania i dokumentowania działalności psychologicznej,

5) pogłębienie umiejętności analizowania pracy własnej i oceny jej efektów,

6) rozwój umiejętności korzystania z konsultacji innych specjalistów.



Data wygenerowania: 17.03.2026 04:14 Strona 2 z 4

Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[PSYCHJ5_K05] Jest przekonana 
o konieczności i doniosłości
zachowania się w sposób 
profesjonalny i przestrzega zasad 
etyki zawodowej; dostrzega i 
formułuje problemy moralne i 
dylematy etyczne związane z 
własną i cudzą pracą; poszukuje 
optymalnych rozwiązań i 
możliwości korygowania
nieprawidłowych działań 
psychologicznych

Student posiada kompetencje 
społeczne pozwalające na pracę 
w zespołach interdyscyplinarnych 
z jednoczesnym uwrażliwieniem 
na problemy i dylematy etyczne 
pojawiające się w działalności 
profesjonalnej psychologa w 
różnych obszarach zastosowania 
wiedzy psychologicznej, również 
w perspektywie 
interdyscyplinarnej w relacjach 
psycholog-klient, psycholog-inny 
psycholog, psycholog-specjalista 
w innej dziedzinie, psycholog- 
społeczeństwo (również w 
odniesieniu do mediów i polityki).

[SK6] demonstracja umiejętności 
praktycznych
[SK7] wpisy i opinia w 
dzienniczku praktyk

[PSYCHJ5_K02] Jest gotowa do 
podejmowania wyzwań 
zawodowych i osobistych; 
wykazuje aktywność, podejmuje 
trud i odznacza się wytrwałością w 
podejmowaniu indywidualnych i 
zespołowych działań 
profesjonalnych w zakresie 
psychologii; angażuje się we 
współpracę

Student jest otwarty na 
współpracę na zasadach równości 
ze specjalistami z innych dziedzin

[SK6] demonstracja umiejętności 
praktycznych
[SK7] wpisy i opinia w 
dzienniczku praktyk

[PSYCHJ5_W11] Ma 
uporządkowaną wiedzę na temat 
zasad i norm
etycznych oraz etyki zawodowej; 
zna prawne,
organizacyjne i etyczne 
uwarunkowania
wykonywanej działalności 
zawodowej

Student posiada wiedzę w 
zakresie:

1. rodzaju i charakteru problemów 
oraz zadań pojawiających się w 
działalności praktycznej 
(zawodowej) w różnych 
środowiskach i kontekstach 
społecznych;
2. środowisk (organizacji, 
instytucji, struktur społecznych), w 
których możliwa jest i pożądana 
działalność praktyczna 
(zawodowa);
3. norm prawnych i przepisów 
regulujących funkcjonowanie 
placówki, w jakiej realizowana jest 
określona działalność praktyczna ;
4. konsekwencji naruszenia 
obowiązujących przepisów 
dotyczących działań będących w 
zakresie zadań psychologa;
5. procesu diagnostycznego/
interwencyjnego oraz jego 
specyfiki, metod i narzędzi 
właściwych dla wybranego 
obszaru psychologii;
6. podstaw i zasad opiniowania 
psychologicznego w tych 
obszarach działalności 
praktycznej.

[SW5] realizacja zadania 
problemowego

[PSYCHJ5_U10] Potrafi wybrać i 
zastosować właściwy dla danej
działalności psychologicznej 
sposób postępowania, potrafi 
dobierać środki i metody pracy w 
celu
efektywnego wykonania 
pojawiających się zadań
zawodowych

Student potrafi:

1. zaplanować proces 
diagnostyczny/interwencyjny w 
odniesieniu do problemów 
psychologicznych właściwych dla 
określonego obszaru psychologii 
(formułować problemy i hipotezy) 
oraz wskazywać adekwatne do ich 
weryfikacji metody diagnostyczne;

2.  przeprowadzić badanie 
psychologiczne/plan oddziaływań 
interwencyjnych posługując się 
metodami stosowanymi w 
praktyce diagnostycznej, 
badawczej lub eksperckiej;

[SU5] realizacja zadania 
problemowego
[SU6] demonstracja umiejętności 
praktycznych
[SU7] wpisy i opinia w 
dzienniczku praktyk
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Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[PSYCHJ5_K01] Ma pogłębioną 
świadomość poziomu swojej 
wiedzy i
umiejętności, rozumie potrzebę 
ciągłego rozwoju
osobistego i zawodowego

Student samodzielnie planuje 
własne uczenie się, organizuje 
swoją pracę, a także rozwiązuje 
problemy zawodowe z zakresu 
działalności psychologicznej, 
wykorzystując profesjonalne 
metody, techniki i narzędzia. 
Rozumie potrzebę ciągłego 
rozwoju.

[SK5] realizacja zadania 
problemowego
[SK7] wpisy i opinia w 
dzienniczku praktyk

[PSYCHJ5_U07] Ma pogłębione 
umiejętności obserwowania,
diagnozowania, racjonalnego 
oceniania złożonych
sytuacji psychologicznych oraz 
analizowania
motywów i wzorów ludzkich 
zachowań

Student potrafi:

1. asystować i pomagać we 
wszystkich działaniach 
związanych z różnymi 
stanowiskami i funkcjami 
powiązanymi z zadaniami 
dotyczącymi problematyki 
psychologii 

2. posługiwać się podstawowymi 
ujęciami teoretycznymi w celu 
analizowania, interpretowania 
oraz projektowania strategii 
działań psychologicznych i 
psychoterapeutycznych; potrafi 
generować rozwiązania 
konkretnych problemów 
psychologicznych,  prognozować 
przebieg ich rozwiązywania oraz 
przewidywać skutki planowanych 
działań 

3. wykorzystać praktyczne 
umiejętność zbierania danych 
oraz przygotować i ocenić 
dokumentację powiązaną z 
praktyką i działalnością 
psychologiczną, uwzględniając 
obowiązujące normy

[SU6] demonstracja umiejętności 
praktycznych
[SU7] wpisy i opinia w 
dzienniczku praktyk

Treści przedmiotu Ramowy program praktyki zawodowej:

 

1) zapoznanie ze specyfiką i organizacją pracy instytucji,

2) zapoznanie z przepisami o ochronie tajemnicy zawodowej/służbowej i przepisami o bezpieczeństwie i 
higienie pracy,

3) zapoznanie z zadaniami i zakresem czynności psychologa,

4) poznanie zasobów diagnostycznych i specyfiki procesu diagnostycznego,

5) obserwacja pracy psychologa,

6) zapoznanie ze sposobem prowadzenia dokumentacji psychologicznej,

7) poznanie procedur archiwizacji danych,

8) uczestniczenie w działaniach diagnostycznych, interwencyjnych, wspierających, edukacyjnych lub 
wychowawczych,

9) współuczestniczenie w niektórych formach oddziaływań psychologicznych,

10) działania zlecone przez zakładowego opiekuna praktyk.
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Wymagania wstępne 
i dodatkowe

Ukończone przedmioty z poziomu A - obowiązkowego.

 

Praktyki zawodowe są obowiązkowe dla wszystkich studentów IV i V roku kierunku Psychologia. Wszelkie 
odstępstwa od tej reguły wymagają otrzymania formalnej zgody, a wszelkie formalności z tym związane 
załatwia się za pośrednictwem opiekunów praktyk dla poszczególnych ścieżek specjalizacyjnych.

Formalności opisane są na stronie praktyk (link poniżej)

 

Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
opinia i dzienniczek praktyk 51.0% 100.0%

Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur Regulamin praktyk pedagogiczno-zawodowych realizowanych przez 
osoby studiujące na kierunku psychologia prowadzonym przez Instytut 
Psychologii Uniwersytetu Gdańskiego.

 

Sugerowana w danej placówce.

Uzupełniająca lista lektur Proponowana przez opiekuna praktyk z danej placówki
Adresy eZasobów

Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania
Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu Obowiązkowe praktyki zawodowe pod opieką dyplomowanego psychologa.

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


