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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Praca socjalna oparta na prawach człowieka i sprawiedliwości społecznej (Wykład), PG_00151066

Kierunek studiów Praca socjalna (O)

Data rozpoczęcia studiów październik 2026 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2026/2027

Poziom kształcenia II stopnia Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów
Grupa zajęć powiązanych z 
prowadzonymi badaniami 
naukowymi w dziedzinie nauki 
związanej z kierunkiem - profil 
ogólnoakademicki

Forma studiów stacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 1 Język wykładowy polski

Semestr studiów 1 Liczba punktów ECTS 2.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadząca Rektor -> Wydział Nauk Społecznych -> Instytut Pedagogiki -> Zakład Pedagogiki Społecznej

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr hab. Marcin Boryczko
Prowadzący zajęcia z przedmiotu

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 30.0 0.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

30 0.0 20.0 50

Cel przedmiotu
Przybliżenie wiedzy z zakresu praw człowieka. Kształtowanie postawy refleksyjnej w odniesieniu do 
praktykowania związanej z wykonywaniem zawodu pracownika socjalnego. Kształtowanie umiejętności 
formułowania praktycznych problemów, zagadnień w kategoriach praw człowieka
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Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[PRACSOCMU2_W08] zna i 
rozumie w pogłębionym stopniu 
procesy zmian 
wybranych struktur, instytucji i 
więzi w obszarze pracy 
socjalnej oraz zna rządzące tymi 
zmianami 
prawidłowości.

Student/ka zna i rozumie w 
pogłębionym stopniu procesy 
zmian wybranych struktur, 
instytucji i więzi w obszarze 
posługując się perspektywą praw 
człowieka

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[PRACSOCMU2_K07] jest gotowy 
do rozwiązywania problemów
wykazując się kreatywnością; jest 
gotowy do 
poszukiwania i wdrażania nowych, 
niestandardowych rozwiązań 
problemów grupy czy społeczności

Student/ka jest gotowy do 
rozwiązywania problemów 
wykazując się kreatywnością; jest 
gotowy do poszukiwania i 
wdrażania nowych, 
niestandardowych rozwiązań 
problemów grupy czy społeczności
wybranych struktur, instytucji i 
więzi w obszarze pracy socjalnej 
uwzględniającej
perspektywę praw człowieka oraz 
zna rządzące tymi zmianami 
prawidłowości i
potrafi je identyfikować posługując 
się perspektywą praw człowieka.

[SK5] realizacja zadania 
problemowego

[PRACSOCMU2_U01] potrafi 
prawidłowo interpretować zjawiska 
społeczne oraz relacje pomiędzy 
nimi, odpowiednio planując 
działania społeczne skierowane 
do klientów pomocy społecznej 
oraz planując zmianę społeczną w 
instytucji, wykorzystuje w sposób 
prawidłowy interpretację prawa w 
kierunku tworzenia innowacji 
społecznych, projektuje działania 
innowacyjne w zależności od 
diagnostycznych wniosków i 
kieruje pracą zespołu.

Student/ka potrafi prawidłowo 
interpretować zjawiska społeczne 
oraz
relacje pomiędzy nimi, 
odpowiednio planując działania 
społeczne skierowane do
klientów pomocy społecznej oraz 
planując zmianę społeczną w 
instytucji,
wykorzystuje w sposób 
prawidłowy interpretację prawa w 
kierunku tworzenia
innowacji społecznych, projektuje 
działania innowacyjne 
wykorzystując perspektywę praw 
człowieka.

[SU6] demonstracja umiejętności 
praktycznych

[PRACSOCMU2_W02] zna i 
rozumie w pogłębionym stopniu 
różne rodzaje struktur i instytucji 
społecznych (kulturalnych, 
politycznych, prawnych 
i ekonomicznych ) w obszarze 
pracy socjalnej oraz w 
pogłębionym stopniu w 
odniesieniu do wybranych 
struktur i instytucji społecznych 
składających się na 
system pomocy społecznej

Student/ka zna i rozumie różne 
rodzaje struktur i instytucji 
społecznych
(kulturalnych, politycznych, 
prawnych i ekonomicznych ) w 
obszarze pracy socjalnej
kształtujących realia pracy 
pracowników socjalnych w oparciu 
o perspektywę praw
człowieka oraz kontekst 
społeczny, także w w pogłębionym 
stopniu w odniesieniu
do wybranych struktur i instytucji 
społecznych składających się na 
system pomocy
społecznej w perspektywie praw 
człowieka.

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

Treści przedmiotu  

 

A. Prawa obywateli a welfare stateB. Prawa człowieka - historia i współczesnośćC. Potrzeby a prawa 
człowiekaD. Realizacja praw człowieka poprzez pracę socjalnąE. Respektowanie praw człowieka w pracy 
socjalnejF. Etyczne dylematy a prawa człowieka w pracy socjalnej

 

Wymagania wstępne 
i dodatkowe

brak

Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
zadanie problemowe 51.0% 30.0%
test 51.0% 70.0%
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Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania

Stworzenie projektu wsparcie marginalizowanej społeczności w oparciu o perspektywę praw człowieka.

Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


