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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Przemiany pracy i bezrobocie, PG_00152037

Kierunek studiów Praca socjalna (P)

Data rozpoczęcia studiów październik 2026 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2027/2028

Poziom kształcenia I stopnia - licencjackie Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów
Grupa zajęć powiązanych z 
praktycznym przygotowaniem 
zawodowym - profil praktyczny

Forma studiów stacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 2 Język wykładowy polski

Semestr studiów 3 Liczba punktów ECTS 2.0

Profil kształcenia praktyczny Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadząca  

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr hab. Bartosz Mika
Prowadzący zajęcia z przedmiotu

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 0.0 30.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

30 0.0 20.0 50

Cel przedmiotu Zapoznanie osób uczestniczących w zajęciach z podstawowymi pojęciami, metodami i problemami, które 
dotyczą przemian pracy i bezrobocia.

Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[PRACSOCL3_W02] zna i 
rozumie w stopniu 
zaawansowanym typowe rodzaje 
struktur i instytucji społecznych 
(kulturowych, politycznych, 
prawnych, ekonomicznych), w 
szczególności ich podstawowe
elementy

Ma zaawansowaną wiedzę o 
rynku pracy, jego przemianach 
oraz zjawisku bezrobocia we 
współczesnych społeczeństwach.

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[PRACSOCL3_U03] potrafi 
właściwie analizować przyczyny i 
przebieg wybranych procesów i 
zjawisk społecznych (kulturowych, 
politycznych, prawnych, 
gospodarczych) specyficzne dla 
dziedzin nauki i dyscyplin 
naukowych, właściwych dla pracy 
socjalnej

Potrafi analizować przyczyny 
powstawania bezrobocia oraz 
przemian rynku pracy w czasie.

[SU5] realizacja zadania 
problemowego
[SU8] obserwacja samodzielnej 
lub zespołowej pracy studenta

[PRACSOCL3_U08] potrafi 
umiejętnie analizować zjawiska 
społeczne

Potrafi umiejętnie analizować 
zjawisko bezrobocia oraz 
powiązane z nim zjawiska (np. 
demograficzne czy 
technologiczne) na rynku pracy.

[SU5] realizacja zadania 
problemowego
[SU8] obserwacja samodzielnej 
lub zespołowej pracy studenta
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Treści przedmiotu
 

1. Rynek pracy i bezrobocie
2. Trendy demograficzne i ich skutki w sferze pracy
3. Zmiana modeli biznesowych w kierunku optymalizacji wykorzystania efektów pracy
4. Praca zdalna i elastyczność czasowa
5. Automatyzacja i sztuczna inteligencja
6. Zrównoważony rozwój i odpowiedzialność społeczna
7. Umiejętności miękkie a cyfrowa piśmienność
8. Wiedza jako kluczowy czynnik przemian pracy
9. Skąd się bierze bezrobocie?
10. Rodzaje bezrobocia: strukturalne, frykcyjne, cykliczne
11. Skutki życia bez pracy. Wykluczenie z rynku pracy i marginalizacja społeczna
12. Bezrobocie i bezrobotny w kontekście pracy socjalnej
13. Bezrobocie jako kwestia społeczna w kontekście życia rodzinnego
14. Sposoby ograniczania bezrobocia w polskiej gospodarce
15. Bezrobocie i aktywizacja osób z niepełnosprawnością. Spółdzielnia socjalna

Wymagania wstępne 
i dodatkowe

Formalne: Awans na drugi rok studiów.

 

Dodatkowe: Wiedza ogólna z zakresu ekonomii i historii idei.

Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
 50.0% 100.0%

Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur Uścińska G., Wiśniewski Z. (red.). (2022). Zmiany demograficzne a 
rynek pracy i ubezpieczenia

 

społeczne. Warszawa: GUS

Wyrzykowska B. (2020). Modele biznesowe współczesnych organizacji 
Studium teoretyczno-

empiryczne. Warszawa: SGGW 

Flaszyńska E. (2019). Bezrobocie i bezrobotny w kontekście pracy 
socjalnej. Warszawa: Difin

Wojciechowski W. (2008). Skąd się bierze bezrobocie? Warszawa: 
FOR (Forum

Obywatelskiego Rozwoju)

Uzupełniająca lista lektur Mockałło Z., Barańska P. (2022). Nowe formy pracy ich 
charakterystyka oraz związki z

 

dobrostanem osób pracujących. W: Bezpieczeństwo pracy. 9/2022, 
10-14.

Tadeusiewicz R. (2019). Automatyzacja i sztuczna inteligencja jako 
źródła prawdziwych i

wyimaginowanych zagrożeń. W: B. Galwas, Kozłowski P., Prandecki K. 
(red.). Czy świat należy urządzić inaczej. Schyłek i początek. 
Warszawa: Komitet Prognoz Polska 2000 Plus przy Prezydium PAN, 
29-43.

Kwiatkowska W. (2014). Metody zwalczania bezrobocia w polskiej 
gospodarce. W: E. Dworak.   Gospodarka oparta na wiedzy, 
innowacyjność i rynek pracy. Łódź: Wyd. U Ł.

Adresy eZasobów
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Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania
Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


