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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Polityka rynku pracy , PG_00191017

Kierunek studiów Politologia (O)

Data rozpoczęcia studiów październik 2026 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2027/2028

Poziom kształcenia I stopnia - licencjackie Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów
Grupa zajęć fakultatywnych
Grupa zajęć powiązanych z 
prowadzonymi badaniami 
naukowymi w dziedzinie nauki 
związanej z kierunkiem - profil 
ogólnoakademicki

Forma studiów stacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 2 Język wykładowy polski

Semestr studiów 3 Liczba punktów ECTS 2.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadząca  

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr Paweł Trawicki
Prowadzący zajęcia z przedmiotu

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 0.0 30.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

30 0.0 20.0 50

Cel przedmiotu Celem zajęć jest zapoznanie studentów z funkcjonowaniem systemów gospodarczych państw 
współczesnych, ze szczególnym uwzględnieniem problematyki rynku pracy w Polsce.
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Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[POLL3_U09] Umie analizować i 
oceniać proces rządzenia i 
podejmowania decyzji oraz 
dostrzegać ich konsekwencje.

Eksplanacyjnie i predyktywnie 
postrzega proces podejmowania 
decyzji politycznej

[SU1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SU5] realizacja zadania 
problemowego
[SU6] demonstracja umiejętności 
praktycznych
[SU8] obserwacja samodzielnej 
lub zespołowej pracy studenta

[POLL3_U02] Potrafi analizować i 
opisywać genezę oraz przebieg 
procesów i zjawisk społecznych, 
politycznych, ekonomicznych, 
prawnych, etycznych i kulturowych 
w ujęciu historycznym oraz we 
współczesnym państwie i na 
świecie, wykorzystując wiedzę 
teoretyczną.

Ma umiejętność rozpoznawania 
określonej rzeczywistości jako 
elementu wielce złożonego 
procesu społecznego

[SU1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SU6] demonstracja umiejętności 
praktycznych
[SU8] obserwacja samodzielnej 
lub zespołowej pracy studenta

[POLL3_K05] Ma potrzebę 
uzupełniania, poszerzania i 
doskonalenia nabytej wiedzy i 
umiejętności.

Wyraża otwartą postawę wobec 
nowych ustaleń i dokonań nauki

[SK1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SK6] demonstracja umiejętności 
praktycznych
[SK8] obserwacja samodzielnej 
lub zespołowej pracy studenta

[POLL3_K04] Uznaje konieczność 
zachowywania właściwej postawy 
etycznej w pracy zawodowej i 
działalności publicznej oraz jest 
gotowy do uwzględniania i 
szanowania różnych punktów 
widzenia wynikających z 
odmiennych uwarunkowań 
politycznych, kulturowych i 
społecznych.

Potrafi zastosować wysokie 
standardy kultury politycznej i 
społecznej

[SK1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SK5] realizacja zadania 
problemowego
[SK8] obserwacja samodzielnej 
lub zespołowej pracy studenta

[POLL3_K03] Jest przygotowany 
do pracy w organizacjach i 
instytucjach publicznych, w tym 
organach administracji publicznej, 
partiach politycznych oraz innych 
organizacji krajowych i 
międzynarodowych.

Posiada umiejętności 
umożliwiające płynne włączenie 
się w praktykę życia zawodowego

[SK1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SK6] demonstracja umiejętności 
praktycznych
[SK8] obserwacja samodzielnej 
lub zespołowej pracy studenta

[POLL3_W14] Posiada 
zaawansowaną wiedzę na temat 
politycznej organizacji 
społeczeństw, państw, innych 
podmiotów politycznych, 
procesów ich przemian oraz relacji 
i powiązań na poziomie lokalnym, 
regionalnym, krajowym i 
międzynarodowym, w ramach 
wybranego modułu (specjalizacji).

Potrafi odnieść zdobytą wiedzę do 
wielu dyscyplin naukowych oraz 
implementować je w życiu 
praktycznym

[SW1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport
[SW5] realizacja zadania 
problemowego

[POLL3_K01] Jest przygotowany 
do uczestnictwa w życiu 
publicznym oraz w zespołach 
realizujących projekty społeczne, 
polityczne i obywatelskie na 
różnych poziomach partycypacji, 
wykorzystuje nabytą wiedzę, 
umiejętności i kompetencje, aby 
działać w sposób przedsiębiorczy.

Jest wyposażony w przymioty 
umożliwiające pełnienie 
szerokiego wachlarza funkcji 
publicznych

[SK1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SK5] realizacja zadania 
problemowego
[SK8] obserwacja samodzielnej 
lub zespołowej pracy studenta

Treści przedmiotu Uwarunkowania, miejsce i kierunki polityki rynku pracy.
Miejsce polityki rynku pracy w polityce gospodarczej państwa.
Ogólna sytuacja na rynku pracy.
Regulowanie rynku pracy.
Polityka zatrudnienia i jej funkcje.
Tendencje zmian liczby pracujących i zatrudnionych.
Istota, uwarunkowania, rodzaje oraz aktywne i pasywne sposoby  zwalczania bezrobocia.
Płace i koszty pracy.
Programy rynku pracy.
Aktywna polityka państwa na rynku pracy w Polsce.
Pasywna polityka rynku pracy w Polsce.
Praktyczne sposoby poszukiwania pracy.
Rodzaje prezentacji życiorys, kwestionariusz, rozmowa kwalifikacyjna.
Wybrane teorie rynku pracy a prognozowanie.
Prognoza podaży i popytu na pracę w Polsce po przystąpieniu do UE.

Wymagania wstępne 
i dodatkowe

Znajomość podstawowych zagadnień jak: zatrudnienie, bezrobocie, rynek pracy

Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
prezentacja 51.0% 100.0%
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Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur Dubrzyńska H., Kształtowanie się rynku pracy i polityki zatrudnienia w 
Unii Europejskiej, [w:] Problemy badawcze i metodologiczne politologii 
w Polsce, pod red. A. Chodubskiego i E. Polak, Gdańsk 2006.
Kabaj M., Strategie i programy przeciwdziałania bezrobociu w Unii 
Europejskiej i w Polsce, Warszawa 2004.
Kaczmarczyk P., Migracje zarobkowe Polaków w dobie przemian, 
Warszawa 2005.
Kryńska E., Dylematy polskiego rynku pracy, Warszawa 2001.
Kwiatkowski E., Bezrobocie. Podstawy teoretyczne. Analiza 
ekonomiczna w polskiej gospodarce, Warszawa 2006.

Uzupełniająca lista lektur Deregulacja polskiego rynku pracy.pod red. K. W. Frieske, Warszawa 
2003.
Marciniak J., Rekrutacja i zatrudnienie według standardów Unii 
Europejskiej, Ostrołęka 2004.
Polski rynek pracy niedopasowania strukturalne, pod red. E. Kryńskiej, 
Warszawa 2004.
Polski rynek pracy wobec integracji europejskiej, pod red. S. 
Borkowskiej, Warszawa 2003.
Przyszłość pracy w XXI wieku, pod red. S. Borkowskiej, Warszawa 
2004.
Uścicka G., Zabezpieczenia społeczne na wypadek bezrobocia w 
państwach UE. Analiza porównawcza. Warszawa 2002.

Adresy eZasobów

Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania

opracowanie pozapieniężnych mechanizmów walki z bezrobociem

Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


