Gdanski

Karta przedmiotu

Uniwersytet
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Praktyka zawodowa, PG_00193980

Kierunek studiow

Zarzadzanie w sporcie - studia menedzerskie (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2026 r.

Rok akademicki realizaciji
przedmiotu

2028/2029

Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zaje¢

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow

Grupa zaje¢ fakultatywnych

Forma studiéw stacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 3 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 5 Liczba punktow ECTS 8.0
Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Rektor -> Wydziat Zarzgdzania -> Katedra Strategicznego Rozwoju i Nauk o Jakosci

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcow)

Odpowiedzialny za przedmiot

dr Jedrzej Sicinski

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ (0.0 200.0 0.0 0.0 0.0 200
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosc¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnosc¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |200 0.0 0.0 200
studenta

Cel przedmiotu

Celem realizacji praktyki zawodowe;j jest zdobycie przez Studenta do$wiadczenia zawodowego zgodnego z
kierunkiem ksztatcenia. Studenci zobligowani sg do zrealizowania obligatoryjnych praktyk zawodowych,
ktorych sprawozdanie sktadane jest zgodnie z harmonogramem ujetym w regulaminie praktyk WZR.
Praktyki w tym wymiarze moga by¢ realizowane w szczegolnosci w jednostkach, ktére koresponduijg z
kierunkiem studiéow. Wszelkie dodatkowe informacje zwigzane z regulacjg praktyk zawodowych na WZR UG
opisane sg w Regulaminie praktyk dostepnym na stronie Wydziatu Zarzgdzania UG

Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposob weryfikacji i oceny efektu

[ZSSML3_WO03] Zna i rozumie w
zaawansowanym stopniu
charakter oraz dynamike relacji
miedzy organizacjg, w
szczegolnosci funkcjonujgca na
rynku sportowym, i
interesariuszami, a takze
zjawiska, procesy i powigzania
wystepujgce w otoczeniu
organizacji oraz ich wptyw na jej
funkcjonowanie.

Student wyjasnia specyfike
dziatalnosci podmiotow
sportowych oraz analizuje ich
ztozone relacje z otoczeniem oraz
interesariuszami.

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[ZSSML3_KO03] Jest gotéw do
myslenia i dziatania w sposéb
przedsigbiorczy i odpowiedzialny
oraz do inicjowania,
koordynowania i uczestnictwa w
projektach na rzecz srodowiska
spotecznego oraz interesu
publicznego, a takze rozwoju
sportu.

Student pracuje w zespole i
rozwigzuje problemy w obszarze
przedsigbiorczosci sportowej z
uwzglednieniem zasad etyki oraz
z pozytkiem dla otoczenia
spotecznego.

[SK7] wpisy i opinia w
dzienniczku praktyk

[ZSSML3_U11] Potrafi
wspotdziata¢ i pracowaé w
zespotach, przyjmujgc w nich

rézne role.

Student identyfikuje i interpretuje
kluczowe role w zespole, aktywnie
wspotdziata i inspiruje pozostatych
cztonkdw zespotu.

[SU6] demonstracja umiejetnosci
praktycznych

[SU7] wpisy i opinia w
dzienniczku praktyk
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Tresci przedmiotu

Szczegotowe wytyczne w zakresie tresci programowych realizowanej praktyki zawodowej zostaty opisane w
pliku "Program praktyk", do pobrania na oficjalnej stronie Wydziatu Zarzgdzania Uniwersytetu Gdanskiego

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Studenci zobligowania sg do przeczytania regulaminu praktyk, ktéry znajduje sie na oficjalnej stronie
Wydziatu Zarzgdzania Uniwersytetu Gdanskiego.

Sposoby i kryteria

Sposoéb oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny korncowej

oceniania osigganych Ztozenie kompletu dokumentéw w |51.0% 100.0%
efektow uczenia sie systemie elektronicznym PS
Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur n/d

Uzupetniajaca lista lektur n/d

Adresy eZasobdéw

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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