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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Zarządzanie finansami jednostek gospodarczych, PG_00195047

Kierunek studiów Finanse i rachunkowość (O)

Data rozpoczęcia studiów październik 2026 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2027/2028

Poziom kształcenia II stopnia Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów
Grupa zajęć fakultatywnych
Grupa zajęć powiązanych z 
prowadzonymi badaniami 
naukowymi w dziedzinie nauki 
związanej z kierunkiem - profil 
ogólnoakademicki

Forma studiów stacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 2 Język wykładowy polski

Semestr studiów 3 Liczba punktów ECTS 5.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia egzamin

Jednostka prowadząca Rektor -> Wydział Zarządzania -> Katedra Rachunkowości

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr Anna Kamińska-Stańczak
Prowadzący zajęcia z przedmiotu

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 30.0 30.0 0.0 0.0 0.0 60
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

60 4.0 61.0 125

Cel przedmiotu 1. Zapoznanie studentów z funkcjami i środowiskiem zarządzania finansowego.
2. Zapoznanie studentów z teoretycznymi i praktycznymi aspektami zarządzania kapitałem obrotowym 

przez pryzmat zapasów, rozrachunków oraz środków pieniężnych.
3. Zapoznanie studentów z problematyką źródeł finansowania działalności w krótkim i długim okresie oraz 

wykorzystania ich w praktyce.
4. Przygotowanie studentów do prawidłowego kalkulowania kosztu kapitału własnego i obcego.
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Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[FiRMU2_U01] Potrafi analizować, 
twórczo interpretować i wyjaśniać 
złożone procesy oraz zjawiska 
społeczno-gospodarcze – z 
perspektywy finansów i 
rachunkowości – z 
wykorzystaniem uporządkowanej 
wiedzy i narzędzi z zakresu nauk 
o zarządzaniu i jakości oraz 
ekonomii i finansów

Student ustala długość cyklu 
operacyjnego oraz stosuje 
instrumenty pozwalające 
modyfikować jego długość. 
Kwantyfikuje efekty wykorzystania 
zewnętrznych i wewnętrznych 
źródeł finansowania dla sytuacji 
finansowej przedsiębiorstwa.

[SU4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[FiRMU2_W04] W pogłębionym 
stopniu zna i rozumie złożony 
charakter roli i miejsca człowieka 
w strukturach finansowych  oraz 
jego zachowania w organizacji, 
zarówno na poziomie 
indywidualnym, grupowym, jak i 
instytucjonalnym

Student  identyfikuje funkcje i 
środowisko zarządzania 
finansowego.  Definiuje istotę 
cyklu operacyjnego w 
przedsiębiorstwie.  Wymienia 
wewnętrzne i zewnętrzne źródła 
finansowania.

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[FiRMU2_W05] W pogłębionym 
stopniu zna i rozumie 
zaawansowane (w tym 
innowacyjne) metody, narzędzia 
oraz techniki pozyskiwania, 
wykorzystania i analizy danych 
niezbędnych do oceny sytuacji 
finansowej różnych podmiotów w 
obszarze nauk o zarządzaniu i 
jakości oraz ekonomii i finansów

Student  identyfikuje powiązania 
między rachunkowością a 
finansami działalności 
gospodarczej. Ponadto  
charakteryzuje teoretyczne i 
praktyczne aspekty zarządzania 
kapitałem obrotowym przez 
pryzmat zapasów, rozrachunków 
oraz środków pieniężnych.

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[FiRMU2_U03] Potrafi pozyskiwać 
dane i weryfikować ich 
poprawność z właściwie 
wybranych źródeł oraz 
wykorzystywać i prezentować je 
(zarówno dane finansowe jak i 
niefinansowe) na potrzeby analizy 
i oceny procesów oraz zjawisk 
gospodarczych z zakresu nauk o 
zarządzaniu i jakości oraz 
ekonomii i finansów

Student  stosuje  w praktyce 
dźwignię (operacyjną, finansową) 
Ustala koszty poszczególnych 
kapitałów oraz średni ważony 
koszt kapitału.

[SU4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

Treści przedmiotu
A. Problematyka wykładu

1. Pojęcie i cel zarządzania finansowego
2. Cele finansowe a strategia korporacyjna
3. Interesariusze i ich wpływ na cele korporacyjne
4. Otoczenie ekonomiczne przedsiębiorstwa
5. Charakter i rola rynków finansowych i instytucji
6. Natura i funkcjonowanie rynków pieniężnych
7. Funkcjonowanie organizacji non-profit
8. Wpływ podmiotów instytucjonalnych na rynki pieniężne
9. Krótkoterminowe i długoterminowe źródła finansowania
10. 10. Finansowanie w mikro, małych i średnich przedsiębiorstwach

 

B. Problematyka ćwiczeń

1. Istota kapitału obrotowego i jego funkcje kapitału obrotowego w strategiach finansowania
2. Zarządzanie zapasami, rozrachunkami oraz środkami pieniężnymi
3. Wewnętrzne źródła finansowania a polityka dywidendowa
4. Dźwignie w kształtowaniu struktury kapitału
5. Źródła finansowania i ich relatywne koszty
6. Koszt kapitału własnego, zadłużenia i innych instrumentów kapitałowych
7. Całościowy koszt kapitału
8. Teorie struktury kapitału
9. Wpływ kosztu kapitału na inwestycje              

Wymagania wstępne 
i dodatkowe

Student posiada wiedzę z zakresu finansów przedsiębiorstw oraz analizy finansowej. Niezbędna jest 
umiejętność analizy danych zawartych w sprawozdaniu finansowym jako źródła danych ekonomicznych. 
Istotna jest umiejętność przeprowadzenia podstawowej analizy zagadnień oraz formułowania wniosków.

 

Ponadto dostrzega powiązania rachunkowości i finansów z działalnością gospodarczą, potrafi łączyć wiedzę 
i umiejętności z finansów i rachunkowości, a także potrafi przedstawić publicznie własne poglądy oraz efekty 
własnej pracy.
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Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
Egzamin – składający się z trzech 
części: Część A - test 
jednokrotnego wyboru, składający 
się z 8 pytań, odpowiedź 
prawidłowa (2 pkt), brak 
odpowiedzi (0 pkt), odpowiedź 
nieprawidłowa  (0 pkt); Cześć B – 
zadanie problemowe z testem, 2 
zadanie – jedno z czterema, a 
drugie z trzema pytaniami 
testowymi po 3 pkt, w sumie 21 
pkt; Część C – zadanie 
problemowe, 1 zadanie po 23 pkt. 
Razem można uzyskać 60 pkt - 
ocena adekwatna do sumy 
uzyskanych punktów i regulaminu 
studiów.

51.0% 100.0%

Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur 1. Dziawgo D., Zawadzki A., Finanse przedsiębiorstwa. Istota, 
narzędzia, zarządzanie, SKwP, Warszawa 2011.

2. Jaworski J., Teoria i praktyka zarządzania finansami 
przedsiębiorstw, CeDeWu, Warszawa 2010.

3. Jog V., Suszyński C., Zarządzanie finansami przedsiębiorstwa, 
Centrum Informacji Menedżera, Warszawa 2000.

4. Kotowska B., Sitko J., Uziębło A., Finanse przedsiębiorstw. 
Przykłady, zadania i rozwiązania, wyd. V, CeDeWu, Warszawa 
2025.

5. Kotowska B., Uziębło A., Wyszkowska-Kaniewska O., Analiza 
finansowa w przedsiębiorstwie, wyd. VI, CeDeWu, Warszawa 2023.

6. Materiały przygotowane przez prowadzących zajęcia z przedmiotu.
Uzupełniająca lista lektur 1. Gajdka J., Walińska E., Zarządzanie finansowe: teoria i praktyka, 

Fundacja Rozwoju Rachunkowości w Polsce, Warszawa 2000.
2. Machała R., Praktyczne zarządzanie finansami firmy, PWN, 

Warszawa 2001.
3. Szczepański J., Szyszko L. (red.), Finanse przedsiębiorstwa, 

PWE, Warszawa 2007.
4. Szczęsny W. (red.), Finanse firmy: Jak zarządzać kapitałem, C.H. 

BECK, Warszawa 2007.
5. Śliwa J., Zarządzanie finansami przedsiębiorstwa. Od diagnozy do 

projekcji, FRR, Warszawa 1998.
Adresy eZasobów

Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania

-

Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


