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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Spółki komunalne i inne przedsiębiorstwa publiczne - wykład, PG_00197763

Kierunek studiów Administracja (O)

Data rozpoczęcia studiów październik 2026 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2027/2028

Poziom kształcenia I stopnia - licencjackie Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów
Grupa zajęć powiązanych z 
prowadzonymi badaniami 
naukowymi w dziedzinie nauki 
związanej z kierunkiem - profil 
ogólnoakademicki

Forma studiów stacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 2 Język wykładowy polski

Semestr studiów 4 Liczba punktów ECTS 2.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia egzamin

Jednostka prowadząca Rektor -> Wydział Prawa i Administracji -> Katedra Prawa Handlowego

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr hab. Bartłomiej Gliniecki
Prowadzący zajęcia z przedmiotu

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 30.0 0.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

30 2.0 18.0 50

Cel przedmiotu Przedstawienie zasad zarządzania i nadzoru nad działalnością przedsiębiorstw komunalnych 
funkcjonujących w formach prawnych spółek handlowych.
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Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[ADMINL3_U01] wykorzystując 
własną wiedzę oraz inne źródła 
informacji, w tym umiejąc 
posługiwać się nowoczesnymi 
technologiami, a także 
profesjonalnymi metodami 
pozyskiwania i analizy informacji, 
potrafi identyfikować, analizować i 
rozstrzygać problemy oraz 
interpretować zjawiska dotyczące 
organizacji i funkcjonowania 
administracji, działalności 
administracyjnej oraz wybranych 
domen życia społecznego i 
gospodarczego.

Potrafi wskazać spółki komunalne 
realizujące zadania publiczne 
jednostek samorządu 
terytorialnego w okolicy, a także 
potencjalne konsekwencje 
nieefektywnego ich zarządzania 
dla lokalnych społeczności.

[SU4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[ADMINL3_K01] mając 
świadomość roli wiedzy w 
rozwiązywaniu problemów z 
zakresu organizacji i 
funkcjonowania administracji oraz 
stosowania prawa w wybranych 
domenach życia społecznego i 
gospodarczego jest gotów do 
krytycznej oceny posiadanej 
wiedzy i odbieranych treści, a 
także uznaje potrzebę korzystania 
z wiedzy eksperckiej,  w tym w 
postaci poglądów doktryny oraz 
judykatury, w przypadku trudności 
z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu.

Jest świadomy wyzwań 
związanych z zapewnieniem 
właściwego funkcjonowania
spółek komunalnych, w tym ich 
efektywnego zarządzania w 
interesie lokalnych społeczności. 
Ma pojecie o roli zasad ładu 
korporacyjnego i transparentności 
decyzji personalnych i
biznesowych dotyczących spółek 
komunalnych.

[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[ADMINL3_W05] zna i rozumie 
aktualne dylematy dotyczące 
funkcjonowania administracji oraz 
działań w sferze państwa i 
administracji instytucji prawa 
materialnego, procesowego i 
ustrojowego, a ponadto 
identyfikuje podstawowe zjawiska 
zachodzące w gospodarce 
rynkowej i ekonomii, w tym zna i 
rozumie podstawowe zasady 
tworzenia i rozwoju różnych form 
przedsiębiorczości.

Posiada wiedzę w zakresie 
podstawowych zasad 
funkcjonowania spółek 
kapitałowych oraz możliwości 
realizowania za ich pomocą zadań 
publicznych. Wie w jakich formach 
prawnych funkcjonują 
przedsiębiorstwa oraz jakie 
wyzwania prawne i związane są z 
zapewnieniem ich sprawnej 
działalności.

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[ADMINL3_W04] w 
zaawansowanym stopniu zna i 
rozumie uwarunkowania prawne i 
administracyjne wybranych domen 
życia społecznego i 
gospodarczego, w tym prawa i 
obowiązki jednostek wobec innych 
jednostek oraz wobec organów 
władzy publicznej, a także zna 
kompetencje organów 
administracji w tych domenach.

Zna rolę samorządu terytorialnego 
w realizacji zadań publicznych 
oraz uzasadnienie dla ich
realizowania za pomocą spółek 
kapitałowych.

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

Treści przedmiotu Spółki osobowe a spółki kapitałowe
Założenie spółki kapitałowej
Rola wspólników/akcjonariuszy w spółkach kapitałowych
Zarządzanie spółkami kapitałowymi
Odpowiedzialność wspólników i funkcjonairuszy w spółkach kapitałowych
Pojęcie ładu korporacyjnego
Rola ładu korporacyjnego w spółkach komunalnych
Nadzór właścicielski w spółkach komunalnych
Zasady zarządzania mieniem spółek komunalnych
Zasady kształtowania wynagrodzeń funkcjonariuszy w spółkach komunalnych
Inne formy prawne przedsiębiorstw wykorzystywane w działalności komunalnej

Wymagania wstępne 
i dodatkowe
Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
Egzamin 51.0% 100.0%

Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur red. W.J. Katner "Prawo gospodarcze i handlowe, Warszawa 
(najnowsze wydanie),
A. Kidyba Prawo handlowe , Warszawa (najnowsze wydanie)
B. Gliniecki (red.), Leksykon Prawa Spółek, C.H. Beck, najnowsze 
wydanie

Uzupełniająca lista lektur W. Pyzioł ,A. Szumański, I. Weiss "Prawo spółek" , Warszawa ,
red. J. Ciszewski "Polskie prawo handlowe", Warszawa , najnowsze 
wydanie



Data wygenerowania: 08.05.2026 04:27 Strona 3 z 3

Adresy eZasobów

Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania

1. Kto może zwołać zgromadzenie wspólników w spółce z o.o.?
2. Kiedy akcjonariusze na walnym zgromadzeniu mają obowiązek głosować w sposób tajny?
3. Jaki wpływ na kierowanie działalnością spółki komunalnej mają jej wspólnicy/akcjonariusze, a jaki ma 

zarząd i rada nadzorcza?
4. Jakie są zasady kształtowania wysokości wynagrodzeń osób zarządzających spółką komunalną?

Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


