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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Audyt wewnętrzny i zewnętrzny , PG_00200047

Kierunek studiów Ekonomia (O)

Data rozpoczęcia studiów październik 2026 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2027/2028

Poziom kształcenia II stopnia Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów
Grupa zajęć fakultatywnych
Grupa zajęć powiązanych z 
prowadzonymi badaniami 
naukowymi w dziedzinie nauki 
związanej z kierunkiem - profil 
ogólnoakademicki

Forma studiów niestacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 2 Język wykładowy polski

Semestr studiów 3 Liczba punktów ECTS 7.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia egzamin

Jednostka prowadząca  

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr Joanna Hartenberger-Liszek
Prowadzący zajęcia z przedmiotu

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 20.0 20.0 0.0 26.0 0.0 66
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

66 0.0 109.0 175

Cel przedmiotu Celem jest zdobycie umiejętności zaplanowania audytu w kwestii badania i poświadczenia wiarygodności 
sprawozdań finansowych. A także ocena zakresu kontroli wewnętrznej i przeprowadzenia oceny ryzyka.
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Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[EKONMU2_K02] ma świadomość 
poziomu swojej wiedzy w 
obszarze rozwiązywania 
złożonych problemów w ekonomii, 
rozumie potrzebę pogłębiania oraz 
aktualizowania tej wiedzy przez 
całe życie

Rozumie potrzebę pogłębiania 
oraz aktualizowania wiedzy z 
przepisów prawnych,  standardów 
badania i kodeksu etyki zawodu 
audytora

[SK1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[EKONMU2_W04] zna i rozumie w 
pogłębiony sposób różne rodzaje 
więzi gospodarczych i 
społecznych oraz występujące 
między nimi prawidłowości, ma 
pogłębioną wiedzę w zakresie 
więzi gospodarczych i 
finansowych łączących 
przedsiębiorstwa

Ma wiedzę o ekonomicznych i 
finansowych zasadach 
funkcjonowania podmiotów 
gospodarczych podlegających 
audytowi

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[EKONMU2_W03] ma wiedzę o 
relacjach między zjawiskami, 
podmiotami i organizacjami 
gospodarczymi oraz instytucjami 
publicznymi funkcjonującymi w 
sferze krajowej, międzynarodowej 
i międzykulturowej

Ma wiedze o funkcjonowaniu 
podmiotów zajmujących się 
audytem w gospodarce rynkowej

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[EKONMU2_U01] potrafi twórczo 
interpretować i wyjaśniać zjawiska 
gospodarcze i społeczne oraz 
relacje między tymi zjawiskami, 
korzystając z posiadanej wiedzy z 
zakresu ekonomii, finansów i nauk 
o zarządzaniu

Posiada umiejętność prawidłowej 
interpretacji wyników 
przeprowadzonego audytu

[SU1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SU4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[EKONMU2_U07] potrafi 
samodzielnie proponować 
rozwiązania złożonego problemu 
gospodarczego lub społecznego, 
dobierać metody analizy i 
przeprowadzenia rozstrzygających 
procedur w tym zakresie

Posiada umiejętność rozumienia i 
analizowania zjawisk i procesów 
gospodarczych w celu 
wystawienia opinii z audytu. 
Wystawiane na zajęciach opinie 
może omawiać podczas konsultacji

[SU1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SU4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[EKONMU2_U05] posługuje się 
systemami normatywnymi 
(prawnymi, zawodowymi, 
etycznymi) i potrafi za ich pomocą 
skutecznie rozwiązywać złożone 
problemy gospodarcze i społeczne

Prawidłowo posługuje się 
zasadami etyki wynikającymi z 
kodeksu zawodu audytora

[SU1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SU4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[EKONMU2_W07] ma pogłębioną 
wiedzę na temat zasad 
ekonomicznych i finansowych 
funkcjonowania oraz zarządzania 
podmiotami i organizacjami 
gospodarczymi, a także o 
systemach norm i reguł prawnych, 
organizacyjnych, zawodowych, 
moralnych i etycznych 
organizujących struktury i 
instytucje publiczne, zarówno w 
sferze krajowej, jak i 
międzynarodowej

Zna metody i narzędzia 
pozwalające sporządzić opinię z 
badania podmiotów 
gospodarczych

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny

[EKONMU2_K05] potrafi 
krytycznie identyfikować i 
diagnozować złożone dylematy 
zawodowe oraz dokonywać 
pogłębionej analizy i oceny 
różnych wariantów rozwiązań, 
wybierając i uzasadniając 
optymalne decyzje w kontekście 
wykonywania zawodu

Student identyfikuje i rozstrzyga 
różne warianty rozwiązań 
związane z wykonywaniem 
zawodu audytora

[SK1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
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Treści przedmiotu A. Ramy audytu i rozporządzenie 

 

1. Pojęcie audytu i innych zadań związanych z zapewnieniem wiarygodności

2. Audyty zewnętrzne

3. Ład korporacyjny

4. Etyka zawodowa i Kodeks Etyki i Postępowania ACCA

B. Planowanie i ocena ryzyka

1. Uzyskiwanie, przyjmowanie i kontynuowanie zadań audytu

2. Zasady obiektywne i ogólne

3. Ocena ryzyka audytu

4. Zrozumienie jednostki i jej otoczenia oraz mających zastosowanie ram sprawozdawczości finansowej

5. Oszustwa, przepisy ustawowe i wykonawcze

6. Planowanie i dokumentacja audytu

C. Kontrola wewnętrzna

1. Systemy kontroli wewnętrznej

2. Stosowanie i ocena systemów kontroli wewnętrznej przez audytorów

3. Badania kontroli

4. Komunikacja w zakresie kontroli wewnętrznej

5. Audyt wewnętrzny i zarządzanie wewnętrzne oraz różnice między audytem zewnętrznym a audytem 
wewnętrznym

6. Zakres funkcji audytu wewnętrznego, outsourcing i zadania audytu wewnętrznego

D. Dowody audytu

1. Twierdzenia i dowody kontroli

2. Procedury kontroli

3. Kontrola doboru próby i inne środki testowania

4. Kontrola poszczególnych pozycji

5. Zautomatyzowane narzędzia i techniki
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6. Praca innych

7 Organizacje non-profit

E. Przegląd i sprawozdawczość

1. Kolejne wydarzenia

2. Kontynuacja działalności

3. Oświadczenia pisemne

4. Zakończenie kontroli i przegląd końcowy

5. Raport Niezależnego Audytora

Wymagania wstępne 
i dodatkowe

Osoba studiująca przedmiot powinna opanować przede wszystkim zakres wiedzy wynikającej z 
przedmiotów: Rachunkowość, Podstawy wiedzy z zakresu finansów.

 

Osoba studiująca powinna posiadać znajomość ustawy o rachunkowości i dokumentacji obrotu 
gospodarczego, MSR, MSFF.

Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
egzamin pisemny 51.0% 90.0%
aktywność na zajęciach 51.0% 10.0%

Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur Materiały szkoleniowe ACCA
Uzupełniająca lista lektur K. Knedler, M. Stasik, Audyt wewnętrzny w praktyce. Audyt operacyjny 

i finansowy, Wydawnictwo PAR, Warszawa 2010.

 

Audyt wewnętrzny i kontrola zarządcza, pod red. B. Szelag, B. 
Guminska, K. Marchewka-Bartkowiak. CeDeWu, Warszawa 2014.

A.Skoczylas-Tworek, Audyt we współczesnej gospodarce rynkowej, 
Wydawnictwo Uniwersytetu Łódzkiego, Łódź 2014.

A. Herdan, J. Krasodomska, M. Stuss, Audyt wewnętrzny jako 
narządzie wspomagające efektywny nadzór korporacyjny, 
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellońskiego, Kraków 2009. K. 
Winiarska, Audyt wewnętrzny, Difin, Warszawa 2008.

J. Hartenberger-Liszek, J. Krupska, A. Miłosz, Przedsięwzięcia w 
rozwoju współczesnych przedsiębiorstw: strategia-zarządzanie-
finansowanie, Wydawnictwo UG, Gdańsk 2021

Adresy eZasobów

Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania
Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


