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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Wprowadzenie do dyplomacji (Ćw. audytoryjne), PG_00203896

Kierunek studiów Dyplomacja (O)

Data rozpoczęcia studiów październik 2026 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2026/2027

Poziom kształcenia I stopnia - licencjackie Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów
Grupa zajęć powiązanych z 
prowadzonymi badaniami 
naukowymi w dziedzinie nauki 
związanej z kierunkiem - profil 
ogólnoakademicki

Forma studiów stacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 1 Język wykładowy polski

Semestr studiów 1 Liczba punktów ECTS 4.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadząca  

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr hab. Katarzyna Łasak
Prowadzący zajęcia z przedmiotu

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 0.0 30.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

30 2.0 68.0 100

Cel przedmiotu Poznanie znaczenia rodzajów dyplomacji w realizowaniu priorytetowych zadań polityki zagranicznej 
państwa, samorządów, organizacji, biznesu i kultury.
Zapoznanie z metodami i technikami współczesnej dyplomacji oraz sposobami ich wykorzystania w praktyce 
działalności instytucji władz państwowych różnych szczebli (ministerstwa, samorządy regionalne, lokalne, 
samorządy gospodarcze) i komórek firm prowadzących działalność międzynarodową.
Poznanie elementarnego warsztatu komunikacji, protokołu, negocjacji, poziomów formalności w układzie 
międzynarodowym.
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Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[DYPL3_K04] Jest przygotowana 
do identyfikowania i 
rozwiązywania problemów w 
pracy zawodowej.

- wskazuje  priorytety na rzecz 
realizacji określonego zadania,
 - artykułuje potrzebę prawidłowej 
identyfikacji i rozwiązywania 
problemów w pracy zawodowej.

[SK1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[DYPL3_U08] Ma świadomość 
zachodzących relacji między 
polityką, dyplomacją a procesami 
historycznymi, ekonomicznymi, 
społecznymi i kulturowymi. Potrafi 
je ocenić i wyciągać wnioski w 
kontekście polityki i dyplomacji.

- potrafi analizować rozwiązania 
podstawowe dla problemów z 
zakresu dyplomacji,
- potrafi wykorzystać metody i 
techniki badawcze do opisu i 
analizy zjawisk zachodzących w 
sferze dyplomacji.

[SU1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[DYPL3_W07] Ma zaawansowaną 
wiedzę o normach prawnych, 
organizacyjnych i etycznych 
regulujących funkcjonowanie 
struktur i instytucji politycznych i 
dyplomatycznych, w tym ochrony 
własności intelektualnej i prawa 
autorskiego.

- definiuje podstawowe metody i 
narzędzia, również techniki 
pozyskiwania danych właściwe dla 
dyplomacji, pozwalające opisywać 
poznawane podmioty i relacje 
społeczne,
- opisuje genezę ewolucji norm 
politycznych i dyplomatycznych 
organizujących struktury i 
instytucje społeczne właściwe dla 
dyplomacji.

[SW1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[DYPL3_W06] Ma zaawansowaną 
wiedzę o metodach, technikach i 
narzędziach badawczych w 
naukach o polityce umożliwiającą 
analizę podmiotów, relacji, struktur 
instytucjonalnych i procesów oraz 
zjawisk zachodzących w państwie 
i w środowisku międzynarodowym.

- definiuje podstawowe metody i 
narzędzia, również techniki 
pozyskiwania danych właściwe dla 
dyplomacji, pozwalające opisywać 
poznawane podmioty i relacje 
społeczne,
- opisuje genezę ewolucji norm 
politycznych i dyplomatycznych 
organizujących struktury i 
instytucje społeczne właściwe dla 
dyplomacji.

[SW1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[DYPL3_K03] Potrafi 
współpracować w zespole i 
ustalać priorytety dla realizacji 
określonych zadań.

- wskazuje  priorytety na rzecz 
realizacji określonego zadania,
 - artykułuje potrzebę prawidłowej 
identyfikacji i rozwiązywania 
problemów w pracy zawodowej.

[SK1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[DYPL3_U07] Potrafi wykorzystać 
metody i techniki badawcze do 
opisu i analizy zjawisk 
zachodzących w sferze dyplomacji.

- potrafi analizować rozwiązania 
podstawowe dla problemów z 
zakresu dyplomacji,
- potrafi wykorzystać metody i 
techniki badawcze do opisu i 
analizy zjawisk zachodzących w 
sferze dyplomacji.

[SU1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
[SU2] prezentacja/projekt/referat/
raport
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Treści przedmiotu Dyplomacja w działaniach organów państwa, organizacji pozarządowych, firm i korporacji transnarodowych.

 

Organy państwa o kompetencjach w zakresie stosunków międzynarodowych w Polsce.

Przedstawienie głównych technik i metod wykorzystywanych we współczesnej dyplomacji.

Ministerstwo Spraw Zagranicznych organizacja, rola innych ministerstw we współczesnej dyplomacji.

Dyplomacja samorządowa.

Funkcje, przywileje i immunitety dyplomatyczne. Praca i życie codzienne dyplomaty specyfika zawodu  - 
ograniczenia i przywileje. Specyfika pracy w organizacjach międzynarodowych.

Podstawowy warsztat efektywnej komunikacji i protokołu.

Aranżacja spotkań, odpowiedni dobór i pielęgnowanie kontaktów służbowych, rodzaje partnerów 
instytucjonalnych tytulatura,  poziomy formalności, dress code, elementy zachowania w czasie przyjęć i 
spotkań towarzyskich, korespondencja, wystąpienia publiczne, współpraca z mediami, współpraca z 
korpusem dyplomatycznym w państwie przyjmującym.

Praca dyplomaty a zagrożenia ze strony obcych służb specjalnych.

Praktyka stosowania poszczególnych rodzajów dyplomacji wraz ze studiami przypadku przez graczy 
państwowych i niepaństwowych (wybór):

dyplomacja prewencyjna
dyplomacja ad hoc
dyplomacja konferencyjno-kongresowa
dyplomacja społeczna (obywatelska)
dyplomacja kulturalna
dyplomacja ekonomiczna i biznesowa
dyplomacja kuluarowa
dyplomacja dwustronna
dyplomacja wielostronna

Wymagania wstępne 
i dodatkowe
Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
obecność 70.0% 20.0%
prezentacja/projekt 60.0% 40.0%
Przeprowadzenie badań i ustna 
prezentacja ich wyników - ocena 
prezentacji strategii negocjacyjnej 
w odniesieniu do konkretnego 
przypadku

60.0% 40.0%

Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur Julian Sutor, Prawo dyplomatyczne i konsularne, wyd. 12, LexisNexis 
2012.
Tomasz Orłowski, Protokół dyplomatyczny, PISM, 2015.
Regulamin organizacyjny MSZ.
Ustawa o służbie zagranicznej.

 

 

Uzupełniająca lista lektur A. Skorupska, Dyplomacja samorządowa, Efektywność i perspektywy 
rozwoju.

 

Ustawa o ochronie informacji niejawnych.
Aktualne expose ministra spraw zagranicznych o priorytetach polskiej 
dyplomacji.

Adresy eZasobów
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Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania

Wykonanie pracy zaliczeniowej: przygotowanie projektu lub prezentacji.
Przeprowadzenie badań i ustna prezentacja ich wyników - ocena prezentacji strategii negocjacyjnej  w 
odniesieniu do konkretnego przypadku.
Ocena koncepcji wykorzystania mediów do osiągnięcia zakładanego celu w trakcie prowadzonych działań 
dyplomatycznych.

Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


