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Karta przedmiotu

Uniwersytet

Nazwa i kod przedmiotu

Gry i symulacje menadzerskie (Wyktad), PG_00208694

Kierunek studiow

Biznes chemiczny (O)

Data rozpoczecia studiow  [luty 2027 r. Rok akademicki realizacji 2027/2028
przedmiotu
Poziom ksztatcenia Il stopnia Grupa zaje¢ Grupa zaje¢ obowigzkowych z

zakresu kierunku studiéw

Forma studiéw stacjonarne Sposob realizadii na uczelni
Rok studiow 1 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 2 Liczba punktéw ECTS 2.0
Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Rektor -> Wydziat Ekonomiczny -> Katedra Makroekonomii

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcdow)

Formy zaje¢

Aktywnos$c¢ studenta
i liczba godzin pracy

Odpowiedzialny za przedmiot dr Andrzej Poszewiecki
Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |30.0 0.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wlasna RAZEM
dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |30 10.0 15.0 55
studenta

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejetnosci podejmowania decyzji menadzerskich w warunkach
symulowanych sytuacji biznesowych, ze szczegélnym uwzglednieniem specyfiki sektora chemicznego.
Zajecia majg przygotowac studentdéw do analizy probleméw organizacyjnych i rynkowych, pracy zespotowej
oraz oceny skutkow podejmowanych decyzji w przedsiebiorstwach dziatajgcych w branzy chemiczne;j.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[BCHMUZ2_UO05] Potrafi wybra¢ i
zastosowac, bazujgc na
literaturowym dorobku nauk
chemicznych w jezyku polskim i
angielskim, wiasciwe metody i
narzedzia do rozwigzania
probleméw z chemii i nauk
pokrewnych.

Student potrafi wykorzystaé
dostepne informacje i narzedzia
analityczne do rozwigzania
probleméw decyzyjnych
pojawiajgcych sie w
symulowanych sytuacjach
menadzerskich zwigzanych z
dziatalnoscig przedsigbiorstw
chemicznych.

[SUZ2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[BCHMUZ2_KO07] Jest gotéw do
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i rozwoju
przedsiebiorstwa z
uwzglednieniem zasad ich
tworzenia i funkcjonowania.

Student jest gotéw do
podejmowania decyzji zwigzanych
z prowadzeniem i rozwojem
przedsiebiorstwa, z
uwzglednieniem zasad
funkcjonowania firm dziatajgcych
w otoczeniu rynkowym, w
szczegolnosci w sektorze
chemicznym.

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[BCHMU2_K02] Jest gotéw do
tworzenia planéw pracy grupy i
kierowania nig oraz do
przyjmowania odpowiedzialnosci
za prace catego zespotu,
wiasciwej oceny swojej pracy i
poszczegdlnych cztonkéw zespotu.

Student jest gotéw do pracy
zespotowej, planowania dziatan
grupy oraz przyjmowania
odpowiedzialnosci za decyzje
podejmowane podczas gier i
symulacji menadzerskich.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[BCHMUZ2_WO07] Zna i rozumie
prawne i ekonomiczne systemy
organizacji i zarzadzania
zasobami ludzkimi, informacjg
patentowg oraz zasobami
wiasnosci intelektualnej
dotyczacymi przemystu
chemicznego

i innych dziatéw gospodarki.

Student zna i rozumie
podstawowe ekonomiczne i
organizacyjne uwarunkowania
zarzadzania przedsiebiorstwem, w
tym zasobami ludzkimi, informacjg
i wtasnoscig intelektualng w
kontekscie dziatalnosci zwigzane;j
z przemystem chemicznym.

[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

Tresci przedmiotu

symulowanego rynku.

1. Wprowadzenie do gier i symulacji menadzerskich oraz ich roli w ksztatceniu biznesowym.
2. Praca w symulacji REVAS jako podstawowym narzedziu podejmowania decyzji menadzerskich.
3. Zarzadzanie zasobami, finansami i dziataniami operacyjnymi przedsiebiorstwa w warunkach

4. Analiza wynikéw symulacji oraz ocena skutkéw decyzji podejmowanych przez studentéw.
5. Praca zespotowa, podziat rol i odpowiedzialno$¢ za rozwdj symulowanego przedsigbiorstwa.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Podstawowa wiedza z zakresu organizacji i zarzadzania oraz funkcjonowania przedsigbiorstw. Wskazana
jest umiejetnos¢ pracy zespotowej i podstawowa znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z sektorem chemicznym.

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe)

Prog zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

Ocena udziatu w symulacji Revas

51.0%

100.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

*  Gotebiewski G., Gry decyzyjne i symulacyjne w zarzgdzaniu,

Warszawa: PWE.

»  Griffin R.W., Podstawy zarzgdzania organizacjami, Warszawa:

PWN.

»  Materiaty dydaktyczne i instrukcje do symulacji REVAS Business

Simulation Games.

Uzupetniajaca lista lektur

»  Burns P., Entrepreneurship and Small Business, London: Palgrave

Macmillan.

» Daft R.L., Management, Boston: Cengage Learning.
* Keys B., Wolfe J., The Role of Management Games and
Simulations in Education and Research, “Journal of Management

Adresy eZasobdow

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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