Gdanski

Karta przedmiotu

Uniwersytet

Nazwa i kod przedmiotu

Jezyk japonski biznesowy Il (Cw. audytoryjne), PG_00134519

Kierunek studiow

Japonistyka (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2027 r.

Rok akademicki realizaciji
przedmiotu

2029/2030

Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zaje¢

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow
Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil
ogolnoakademicki

Forma studiow stacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 3 Jezyk wykitadowy japonski
Semestr studiow 6 Liczba punktéw ECTS 2.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Rektor -> Wydziat Filologiczny -> Instytut Rusycystyki i Studiow Wschodnich -> Zakfad Kultury i Jezykéw

Azji Wschodniej

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcow)

Odpowiedzialny za przedmiot

mgr Linda Czernichowska-Kramarz

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM
Liczba godzin zaje¢ (0.0 30.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosc¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos¢ studenta Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |30 2.0 18.0 50
studenta
Cel przedmiotu Zapoznanie studentoéw z jgzykiem japonskim biznesowym
Data wygenerowania: 09.11.2026 12:10 Strona 1z3




Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[JAPL3_U11] Potrafi efektywnie
zaplanowac¢ prace nad
powierzonym zadaniem oraz
pracowac w zespole
wielojezycznym i
miedzykulturowym w tym
rozpoznawac i analizowac bariery
w komunikacji miedzykulturowe;.

Potrafi wspétpracowaé w
miedzynarodowym $rodowisku
biznesowym na styku polsko-
japonskim.

[SU5] realizacja zadania
problemowego

[JAPL3_KO05] Dostrzega dylematy
etyczne w dziatalnosci kulturowej,
translatorskiej i biznesowe;j,
postepuje zgodnie z zasadami
etyki zawodowej oraz szanuje
dorobek zawodu.

Postepuje zgodnie z zasadami
etyki w Srodowisku biznesowym
polsko-japonskim.

[SK5] realizacja zadania
problemowego

[SK8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

[JAPL3_WO09] Rozumie teorig i
praktyczne problemy komunikacji
miedzykulturowej, ze szczegolnym
uwzglednieniem kontekstu polsko-
japonskiego.

Zna zasady pracy w polsko-
japonskim srodowisku
biznesowym.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[JAPL3_KO03] Wykazuje inicjatywe,
wytrwato$é oraz myslenie i
dziatanie w sposéb
przedsigbiorczy w realizacji zadan
zawodowych i spotecznych.

Wykazuije inicjatywe, wytrwatos¢
oraz kompetencje przedsigbiorcze
w planowaniu i realizacji zadan
zawodowych na styku polsko-
japonskim.

[SK5] realizacja zadania
problemowego

[SK8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

[JAPL3_W11] Zna zasady
tworzenia i rozwoju przedsiewzie¢
kulturalnych, translatorskich oraz
gospodarczych na styku Polski i
Japonii.

Zna procedury i dobre praktyki
stosowane w instytucjach
zwigzanych z dziatalno$cig
biznesowg w zakresie wspotpracy
miedzynarodowej polsko-
japonskiej.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SW5] realizacja zadania
problemowego

[JAPL3_UO06] Potrafi
przygotowywac teksty uzytkowe i
ttumaczeniowe w jezyku
japonskim.

Potrafi przygotowac wybrane
teksty biznesowe - listy,
os$wiadczenia, CV.

[SU5] realizacja zadania
problemowego

[JAPL3_UO09] Postuguje sie
jezykiem japonskim na poziomie
minimum B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia

Jezykowego.

W kontekscie biznesowym
postuguje sie jezykiem japonskim
na poziomie B2 (JLPT N2).

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[SU8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

Tresci przedmiotu

+  Cwiczenia konwersacyjne w jezyku biznesowym
*  Przyktadowe tresci programowe - wprowadzenie:

rON~

*  Przyktadowe tresci programowe - ¢wiczenie:

Rozmowa o prace.
Odbieranie telefonéw.
Wykonywanie telefonow.
Maniery podczas wizyty.

DR ON =

Maniery podczas przyjmowania wizytaciji.
Symulacja negocjacji biznesowych.

Roéznice miedzykulturowe we wspéitpracy biznesowej (Japonia-Polska)
Maniery, zwyczaje i dobre praktyki w japonskim srodowisku biznesowym.
Jezyk honoryfikatywny i wyrazenia formalne w jezyku biznesowym.
Negocjacje biznesowe w japonskim otoczeniu kulturowym.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Znajomos¢ jezyka japonskiego na poziomie B1/B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego i
N2+ egzaminu JLPT (Japanese Language Proficiency Test).

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposéb oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

Zaliczenie testow

51.0%

50.0%

$rednia arytmetyczna z ocen
uzyskanych podczas zaliczen
czgstkowych

51.0%

50.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

1. Michiko Miyazaki, Sachiko Goshi. 2009. Nihongo de hataraku!
Bijinesu nihongo kaiwa 30 jikan. Tokyo: 3A Network

2. Setsuko Murano , Mariko Yamabe , Yoko Mukaiyama.
2007.Rorupurei de manabu Bjinesu nihongo. Tokyo: 3A Network
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Uzupetniajaca lista lektur 1. Romuald Huszcza. 1996. Honoryfikatywno$¢. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN

2. Yumi Segawa , Sadayuki Kitamura , Mayumi Uematsu.2018.BJT
Business Japanese Proficiency Test Listening Comprehension and
Listening-Reading Comprehension Practice Questions, wydanie
2.Tokyo: 3A Network

Adresy eZasobdow

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/

realizowane zadania »  konwersacja osadzona w realiach japonskiego przedsiebiorstwa
*  jezyk japonskim z zachowaniem wymaganych standardéw grzecznosci

Praktyki zawodowe Nie dotyczy
w ramach przedmiotu

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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